CODICE DI COMPORTAMENTO DEI DIPENDENTI PUBBLICI (DPR 62/2013)

Art.1 - Disposizioni di caraftere generale

1. 1l presente codice di comportamento, di seguito denominato “Codice", definisce, ai fini dell'articolo 54
del decreto legislativo 30 marze 2001, n. 165, i doveri minimi di diligenza, lealta, imparzialitd e buona
condotta che i pubblici dipendenti sono tenuti ad osservare.

2. Le previsioni del presente Codice sono integrate e specificate dai codici di comportamento adottati
dalle singole amministrazioni ai sensi dell'articolo 54, comma 5, dei citato decreto legislativo n. 165 del
2001.

Art.2 - Ambito di applicazione

1. 1l presente codice si applica ai dipendenti delle pubbliche amministrazioni di cui all'articolo 1, comma
2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, il cul rapporto di lavoro é disciplinato in base all'articolo
2, commi 2 e 3, del medesimo decreto.

2. Fermo restando quanto previsto dall'articolo 54, comma 4, del decreto legislative 30 marzo 2001, n.
165, le norme contenute nel presente codice costituiscone principi di comportamento per le restanti
categorie di personale di cui all'articolo 3 del citato decreto n. 165 del 2001, in quanto compatibili con le
disposizioni dei rispettivi crdinamenti.

3. Le pubbliche amministrazioni di cui all'articolo 1, comma 2, del decreto legislativo n. 165 del 2001
estendono, per quanto compatibili, gli obblighi di condotta previsti dal presente codice a tutti i
collaboratori o consulenti, con qualsiasi tipologia di contratto o incarico e a qualsiasi titolo, ai titolari di
organi e di incarichi negli uffici di diretta collaborazione delle autorita politiche, nonché nei confronti dei
collaboratori a qualsiasi titolo di imprese fornitrici di beni o servizi e che realizzano opere in favore
dell'amministrazione. A tale fine, negli atti di incarico o nei contratti di acquisizioni delle collaborazioni,
delle consulenze o dei servizi, le amministrazioni inseriscono apposite disposizioni o clausole di risoluzione
o decadenza del rapporto in caso di violazione degli obblighi derivanti dal presente codice,

4, Le disposizioni del presente codice si applicano alle regioni a statuto speciale e alle province autonome
di Trento e di Bolzano nel rispetto delle attribuzioni derivanti dagli statuti speciali e delle relative norme di
attuazione, in materia di organizzazione e contrattazione collettiva del proprio personale, di quelo dei
loro enti funzionali e di quello degli enti locali del rispettivo territorio.

Art.3 - Principi generali

1. It dipendente osserva la Costituzione, servendo la Nazione con disciplina ed onore e conformando la
propria condotta ai principi di buon andamento e imparzialita dell'azione amministrativa. 1l dipendente
svolge i propri compiti nel rispetto delfa legge, perseguendo l'interesse pubblico senza abusare della
posizione o dei poteri di cui é titolare.

2. 11 dipendente rispetta altresi i principi di integritd, correttezza, buona fede, proporzionalita, obiettivita,
trasparenza, equitd e ragionevolezza e agisce in posizione di indipendenza e imparzialita, astenendosi in
caso di conflitto di interessi.

3. Ii dipendente non usa a fini privatl le informazioni di cuf dispone per ragioni di ufficio, evita situazioni e
comportamenti che possano ostacelare il corretto adempimento dei compiti o nuocere agli interessi o
afl'tmmagine della pubblica amministrazione. Prerogative e poteri pubblici sono esercitati unicamente per
le finalita di interesse generale per le quali sono stati conferiti,

4. 1l dipendente esercita | propri compiti orlentando I'azione amministrativa alla massima economicita,
efficienza ed efficacia. La gestione di risorse pubbliche ai fini dello svolgimento delle attivita
amministrative deve seguire una logica di contenimento dei costi, che non pregiudichi la qualitd dei
risultati.

5. Nei rapporti con i destinatari dell'azione amministrativa, il dipendente assicura la piena parita di
trattamento a paritd di condizioni, astenendosi, altresi, da azioni arbitrarie che abbiano effetti negativi sul
destinatari dell'azione amministrativa o che compertine discriminazioni basate su sesso, nazionalita,
origine etnica, caratteristiche genetiche, lingua, religione o credo, convinzioni personali o politiche,
appartenenza a una minoranza nazionale, disabilita, condizioni sociali o di salute, eta e orientamento
sessuale o su altri diversi fattori.

6. 1l dipendente dimostra la massima disponibilitd e collaborazione nei rapporti con le altre pubbliche
amministrazioni, assicurando lo scambio e la trasmissione delle informazioni e dei dati in qualsiasi forma
anche telematica, nel rispetto deila normativa vigente.




Art.4 - Regali, compensi e altre utilita

1. 1l dipendente non chiede, né sollecita, per sé o per altri, regali o altre utitita.

2. 1l dipendente non accetta, per sé o per altri, regall o altre utilita, salvo quelli d'uso di modico valore
effettuati occasionalmente nell'ambito deile normali relazioni di cortesia e nell'ambito delle consuetudini
internazionali, In ogni caso, indipendentemente dalla circostanza che il fatto costituisca reato, |
dipendente non chiede, per sé o per altri, regali o altre utilita, neanche di modico valore a titolo di
corrispettivo per compiere o per aver compiuto un atto del proprio ufficio da soggetti che possano trarre
henefici da decisionl 0 attivitd inerenti ail'ufficio, né da soggetti nei cui confronti € o sta per essere
chiamato a svolgere o a esercitare attivita o potesta proprie dell'ufficio ricoperto.

3. 1l dipendente non accetta, per sé o per altri, da un proprio subordinato, direttamente o indirettamente,
regali o altre utilita, salvo quelli d'uso di modico valore. Il dipendente non offre, direttamente o
indirettamente, regali o altre utilita a un proprio sovraerdinato, salvo quelli d'uso di modico valore.

4. 1 regali e le altre utilith comungue ricevuti fuori dai casi consentiti dal presente articolo, a cura dello
stesso dipendente cui siano pervenuti, sono immediatamente messi a disposizione dellAmministrazione
per la restituzione o per essere devoluti a fini istituzionali.

5. Ai fini del presente articolo, per regali o altre utilita di modico valore si intendono quelle di valore non
superiore, in via orientativa, a 150 euro, anche sotte forma di sconto. I codici di compertamento adottati
dalle singole amministrazioni possonc prevedere limiti inferiori, anche fino all'esclusione della possibilita
di riceverii, in relazione alle caratteristiche dell’'ente e alla tipologia delle manstoni.

6. I dipendente non accetta incarichi di collaborazione da soggetti privati che abbiano, o abbiano avuto
nel biennio precedents, un interesse economico significativo in decisioni o attivitd inerenti all'ufficio di
appartenenza.

7. Al fine di preservare il prestigio e l'imparzialita dell'amministrazione, il responsabile dell'ufficio vigita
sulla corretta applicazione del presente articolo.

Art.5 - Partecipazione ad associazioni e organizzazioni

1. Nel rispetto della disciplina vigente del diritto di associazione, il dipendente comunica tempestivamente
al responsabile deli'ufficio di appartenenza la propria adesione o appartenenza ad associazioni od
organizzazioni, a prescindere dal loro carattere riservate o mene, | cui ambiti di interessi possano
interferire con lo svolgimento dell'attivitd dell'ufficio, Il presente comma non si applica all'adesione a
partiti pelitici o a sindacati.

2. 1l pubblico dipendente non costringe altri dipendenti ad aderire ad associazioni od organizzazioni, né
esercita pressioni a tale fine, promettendo vantaggi o prospettando svantaggi di carriera.

Art.6 - Comunicazione degli interessi finanziari e conflitti d'interesse

1. Fermi restando gli obblighi di trasparenza previsti da leggi o regolamenti, il dipendente, all'atto
dell'assegnazione all'ufficlo, informa per iscritto il dirigente dell'ufficic di tutti i rapporti, diretti o indiretti,
di collaborazione con soggetti privati in qualungue modo retribuiti che lo stesso abbia o abbia avuto negli
ultimi tre anni, precisando:

a) se in prima persona, o suoi parenti o affini entro il secondo grado, il coniuge o il convivente abbiano
ancora rapporti finanziari con il soggetto con cui ha avuto i predetti rapporti di collaborazione;

b) se tali rapporti siano intercorsi o intercorrano con soggetti che abbiano interessi in attivita o decisioni
inerenti all'ufficio, limitatamente alle pratiche a lui affidate.

2. 1l dipendente si astiene dal prendere decisioni o svolgere attivita inerenti alle sue mansioni in situazioni
di conflitto, anche potenziale, di interessi can interessi personali, del coniuge, di conviventi, di parenti, di
affini entro il secondo grado. 1l conflitto pud riguardare interessi di gualsiasi natura, anche non
patrimoniali, come guelli derivanti dall'intento di voler assecondare pressioni politiche, sindacali o dei
superlort gerarchici.

Art.7 - Obbligo di astensione

1. Il dipendente si astiene dal partecipare all'adozione di decisioni o ad attivita che possano coinvolgere
interessi propri, ovvere di suoi parenti, affini entro il seconde grado, del coniuge o di conviventi, oppure
di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale, ovvero, di soggetti od organizzazioni con
cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi,
ovvero di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore ¢ agente, ovvero di enti,
associazioni anche non riconosciute, comitati, societa o stabilimentt di cui sia amministratore o gerente o
dirigente. Il dipendente si astiene in ogni altro caso in cui esistano gravi ragioni di convenienza.
Sull'astensione decide il responsabile dell’'ufficio di appartenenza.




Art.8 - Prevenzione della corruzione

1. Il dipendente rispetta le misure necessarie alla prevenzione degli ilieciti nell'amministrazione. In
particolare, il dipendente rispetta le prescrizioni contenute nel pianc per la prevenzione della corruzione,
presta [a sua collaborazione al responsabile della prevenzione della corruzione e, fermo restando 'obbligo
di denuncia all'autoritd giudiziaria, segnala al proprio superiore gerarchico eventuali situazioni di illecito
nell'amministrazione di cui sia venuto a conoscenza.

Art.9 - Trasparenza e fracciabilita

1. Il dipendente assicura Fadempimento degli obblighi di trasparenza previsti in capo alle pubbliche
amministrazioni secondo le disposizioni normative vigenti, prestando la massima collaborazione
nell'elaborazione, reperimento e trasmissione dei dati sottoposti all'obblige di pubblicazione sul sito
istituzionale.

2. La tracciabilithd dei processi decisionali adottati dai dipendenti deve essere, in tutti i casi, garantita
attraverso un adeguato supporto documentale, che consenta in ogni momento la replicabilita.

Art.10 - Comportamento nei rapporti privati

1. Nei rapporti privati, comprese le relazioni extralavorative con pubblici ufficiali nell'esercizio delle loro
funzioni, il dipendente non sfrutta, né menziona la posizione che ricopre nell'amministrazione per
ottenere utilitd che non gli spettine e non assume nessun altro comportamento che possa nuocere
all'immagine dell'amministrazione.

Art.11 - Comportamento in servizio

1. Fermo restando il rispetto dei termini del procedimento amministrativo, il dipendente, salvo giustificato
motivo, non ritarda né adotta comportamenti tali da far ricadere su altri dipendenti il compimento di
attivitd o I'adozione di decisioni di propria spettanza.

2, U dipendente utilizza i permessi di astensione dal lavoro, comunque denominati, nel rispetto delle
condizioni previste dalla legge, dai regolamenti e dai contratti collettivi,

3. 1l dipendente utilizza il materiale o le attrezzature di cui dispone per ragioni di ufficio e 1 servizi
telematici e telefonici dell'ufficio nel rispetto dei vincoli posti dall'amministrazione. [l dipendente utilizza i
mezzi di trasporto dell'amministrazione a sua disposizione soltanto per fo svolgimento dei compiti
d‘ufficio, astenendosi dal trasportare terzi, se non per motivi d'ufficio.

Art.12 - Rapporti con il pubblico

1. 1l dipendente in rapporto con il pubblico si fa riconoscere attraverso I'esposizione in modo visibile del
badge od altro supporto identificativo messo a disposizione dall'amministrazione, salvo diverse
disposizioni di servizio, anche in considerazione della sicurezza dei dipendenti, opera con spirito di
servizio, correttezza, cortesia e disponibilita e, nel rispondere alla corrispondenza, a chiamate telefoniche
e al messagqgi di posta elettronica, opera nella maniera piu' completa e accurata possibile. Qualora non
sia competente per posizione rivestita o per materia, indirizza [interessato al funzionario o ufficio
competente della medesima amministrazione. Il dipendente, fatte salve le norme sul segreto d'ufficio,
fornisce le spiegazioni che gli siano richieste in ordine al comportamento proprio e di altri dipendenti
dell'ufficio dei guali ha la responsabilitd od il coordinamento. Nelle operazioni da svolgersi e nella
trattazione delle pratiche il dipendente rispetta, salvo diverse esigenze di servizio o diverso ordine di
priorita stabilito dall'amministrazione, l'ordine cronologico e non rifiuta prestazioni a cui sia tenuto con
motivazioni generiche. Il dipendente rispetta gli appuntamenti con i cittadini e risponde senza ritardo ai
loro reclami.

2. Salvo |l diritto di esprimere valutazioni e diffondere informazioni a tutela dei diritti sindacali, il
dipendente si astiene da dichiarazioni pubbliche offensive nei confronti dell'amministrazione.

3. Il dipendente che svolge la sua attivitd lavorativa in un‘amministrazione che fornisce servizi al pubblico
cura 1l rispetto degli standard di qualitd e di quantita fissati dall'amministrazione anche nelle apposite
carte dei servizi. Il dipendente opera al fine di assicurare la continuitd del servizio, di consentire agli
utenti la scelta tra i diversi erogatori e di fornire loro informazioni sulle modalitd di prestazione del
servizio e sui livelli di qualita.

4. 1l dipendente non assume impegni né anticipa I'esito di decisioni o azioni proprie o altrui inerenti
all'ufficio, al di fuori dei casi consentiti. Fornisce informazioni e notizie relative ad atti od operazioni
amministrative, in corso o conclusi, nelle ipotesi previste dalle disposizioni di legge e regolamentari in
materia di accesso, informando sempre gli interessati della possibilita di avvalersi anche dell'Ufficio per le
relazioni con il pubblico. Rilascia copie ed estratti di atti o documenti seconde la sua competenza, con le
modalita stabilite dalle norme in materia di accesso e dal regolamenti della propria amministrazione.

5. 1l dipendente osserva il segreto d'ufficio e la normativa in materia di tutela e trattamento dei dati
personali e, qualora sia richiesto oralmente di fornire informazioni, atti, documenti non accessibiti tutelati




dal segreto d'ufficio o dalle disposizioni in materia di dati personali, informa il richiedente dei motivi che
ostano all'accoglimento della richiesta. Qualora non sia competente a provvedere in merito alla richiesta
cura, sulla base delle disposizioni interne, che la stessa venga inoltrata all'ufficio competente della
medesima amministrazione.

Art.13 - Disposizioni particolari per i dirigenti

1. Ferma restando l'applicazione delle aitre disposizioni del Codice, le norme del presente articolo si
applicanc al dirigenti, ivi compresi i titolari di incarico ai sensi deli‘articolo 19, comma 6, del decrefo
legislativo n. 165 del 2001 e dell'articolo 110 del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267, ai soggetti
che svolgono funzioni equiparate ai dirigenti operanti negli uffici di diretta collaborazione delle autorita
politiche, nonché ai funzionari responsabili di posizione organizzativa negli enti privi di dirigenza.

2. 1l dirigente svolge con diligenza le funzioni ad esso spettanti in base all'atto di conferimento
dell'incarico, persegue gli obiettivi assegnati e adotta un comportamento organizzativo adeguato per
I'assolvimento dell'incarico.

3. 1l dirigente, prima di assumere le sue funzioni, comunica all'amministrazione le partecipazioni azionarie
e gli altri interessi finanziari che possano porlo in conflitto di interesst con la funzione pubblica che svolge
e dichiara se ha parenti e affini entro il secondo grado, coniuge o convivente che esercitano attivita
politiche, professionali o economiche che li pongano in contatti frequenti con |'ufficic che dovra dirigere o
che siano coinvoltl nelie decisioni ¢ nelle attivitd inerenti all'ufficio. Il dirigente fornisce le informaziont
sulla propria situazione patrimoniale e le dichiarazioni annuali dei redditi soggetti all'imposta sui redditi
delle persone fisiche previste daila legge.

4, 1 dirigente assume atteggiamenti leali e trasparenti e adotta un comportamento esemplare e
Imparziale nei rapporti con i colleghi, i collaboratori e i destinatari delllazione amministrativa. Ii dirigente
cura, altresi, che le risorse assegnate al suo ufficio siano utilizzate per finalitd esclusivamente istituzionali
e, in nessun ¢aso, per asigenze personali,

5. 1l dirigente cura, compatibilmente con le risorse disponibili, il benessere organizzativo nella struttura a
cui é preposto, favorende l'instaurarsi di rapporti cordiali e rispettosi tra i collaboratori, assume iniziative
finalizzate alla circolazione delle informazioni, alla formazione e all'aggiornamento del personale,
all'inclusione e alla valorizzazione delle differenze di genere, di etd e di condizioni personali.

6. 1l dirfigente assegna listruttoria delle pratiche sulla base di un'equa ripartizione del carico di lavoro,
tenendo conte delle capacita, delle attitudini e della professionalita del personale a sua disposizione. H
dirigente affida gli incarichi aggiuntivi in base alla professionalita e, per quanto possibile, secondo criteri
di rotazione.

7. 1| dirigente svolge la valutazione del personale assegnato alla struttura cui é preposto con imparzialita
e rispettando le indicazioni ed | templ prescritti,

8. Il dirigente intraprende con tempestivita le iniziative necessarie ove venga a conoscenza di un illecito,
attiva e conclude, se competente, il procedimento disciplinare, ovvero segnala tempestivamente P'Hlecito
all'autoritd disciplinare, prestando ove richiesta la propria collaborazione e provvede ad inoltrare
tempestiva denuncia all'autorita giudiziaria penale o segnalazione afla corte dei conti per le rispettive
competenze. Nel caso in cui riceva segnalazione di un illecito da parte di un dipendente, adotta ogni
cautela di legge affinché sia tutelato il segnalante e non sia indebitamente rilevata la sua identita nel
procedirmento disciplinare, ai sensi dell'articolo 54-bis del decreto legistativo n. 165 del 2001.

9. Il dirigente, nei limiti delle sue possibilitd, evita che notizie non rispondenti al vero quanto
all'organizzazione, all'attivitd e ai dipendenti pubblici possano diffondersi. Favorisce la diffusione della
conoscenza di buone prassi e buoni esempi al fine di rafforzare il senso di fiducia nei confronti
dell'amministrazione.

Art.14 - Contratti ed altri atti negoziali

1. Nella conclusione di accordi e negozi e nella stipulazione di contratti per conto dell'amministrazione,
nonché nella fase di esecuzione degli stessi, il dipendente non ricorre a mediazione di terzi, né
cortisponde o promette ad alcuno utilita a titolo di intermediazione, né per facilitare o aver facilitato la
conclusione o l'esecuzione del contratto. Il presente comma non si applica ai casi in cui I'amministrazione
abbia deciso di ricorrere all'attivita di intermediazione professionale.

2. 11 dipendente non conclude, per conto dell'amministrazione, contratti di appalto, fornitura, servizio,
finanziamento o assicurazione con imprese con le quali abbia stipulate contratti a titolo private o ricevuto
altre utilita nel biennio precedente, ad eccezione di quelli conclusi ai sensi defl'articolo 1342 del codice
civile. Nel caso in cui I'amministrazione concluda contratti di appalto, fornitura, servizio, finanziamento o
assicurazione, con imprese con le quali il dipendente abbia concluse contratti a titolo privato o ricevuto
altre utilith nel blennio precedente, questi si astiene dal partecipare all'adozione delle decisioni ed alle
attivita relative ail'esecuzione del contratto, redigendo verbale scritto di tale astensione da conservare
agli atti dell'ufficio.

3. Il dipendente che conclude accordi o negozi ovvero stipula contratti a titolo privato, ad eccezione di
quelli conclusi ai sensi dell'articolo 1342 del codice civile, con persone fisiche o giuridiche private con le




quali abbia concluso, nel biennio precedente, contratti di appalto, fornitura, servizio, finanziamento ed
assicurazione, per conto dell'amministrazione, ne informa per iscritto il dirigente delfufficio.

4. Se nelle situazioni di cui ai commi 2 e 3 si trova il dirigente, questi informa per iscritto il dirigente
apicale respensabile della gestione del personale.

5. Il dipendente che riceva, da persone fisiche o giuridiche partecipanti a procedure negoziali nele quali
sia parte l'amministrazione, rimostranze orali o scritte sull'operato dell'ufficio o su quello dei propri
collaboratori, ne informa immediatamente, di regola per iscritto, il proprio superiore gerarchico o
funzicnale.

Art.15 - Vigilanza, monitoraggio e attivita formative

1. Ai sensi dellarticolo 54, comma 6, del decreto legisfativo 30 marzo 2001, n. 165, vigilano
sull'applicazione del presente Codice e dei codici di comportamento adottati dalle singole amministrazioni,
i dirigenti responsabili di ciascuna struttura, le strutture di controllo interno e gli uffici etici e di disciplina.
2. Al fini dell'attivitd di vigilanza e monitoraggio prevista dal presenie articolo, le amministrazioni si
avvalgono dell'ufficio procedimenti disciplinari istituito ai sensi dell‘articolo 55-bis, comma 4, del decreto
legistativo n. 165 del 2001 che svolge, altrest, le funzioni dei comitati o uffici etici eventualmente gia
istituiti.

3. Le attivita svolte al sensi del presente articolo dall'ufficio procedimenti discipfinari si conformano alle
aventuali previsioni contenute nei piani di prevenzicne della corruzione adottati dalle amministrazioni ai
sensi dell'articolo 1, comma 2, della legge 6 novembre 2012, n. 190. L'ufficic procedimenti disciplinari,
oltre alle Funzioni disciplinari di cui all'articolo 55-bis e seguenti del decreto legislativo n. 165 del 2001,
cura l'aggiornamento del codice di comportamento dell'amministrazione, I'esame delle segnalazioni di
violazione dei codici di comportamento, la raccolta deile condotte Hlecite accertate e sanzionate,
assicurando le garanzie di cui all'articolo 54-bis del decreto legislativo n. 165 del 2001. T responsabile
della prevenzione della corruzione cura la diffusione defla conoscenza dei codic di comportamento
nelllamministrazione, it monitoraggio annuale sulla loro attuazione, ai sensi dell'articolo 54, comma 7, del
decreto legislativo n. 165 del 2001, la pubblicazione sul sito istituzionale e della comunicazione
all'Autorita nazionale anticorruzione, di cui ail'articolo 1, comma 2, della legge 6 novembre 2012, n. 190,
dei risultati del monitoraggio. Ai fini dello svolgimento delle attivita previste dal presente articolo, I'ufficio
procedimenti disciplinarl opera in raccordo con il responsabile della prevenzione di cui all'articolo 1,
comma 7, della legge n, 190 del 2012.

4. Ai finl dell*attivazione del procedimento disciplinare per violazione dei codici di comportamento, I'ufficio
procedimenti disciplinari pud chiedere all'Autorita nazionale anticorruzione parere facoltativo secondo
quanto stabilito dail'articolo 1, comma 2, lettera d), della legge n. 190 del 2012.

5. Al personale delle pubbliche amministrazioni sono rivolte attivita formative in materia di trasparenza e
integrita, che consentanc ai dipendenti di conseguire una piena conoscenza dei contenuti del codice di
comportamento, nonché un aggiornamento annuale e sistematico sulle misure e sulle disposizioni
applicabili in tali ambiti.

6. Le Regioni e gli enti locali, definiscono, nell'ambito della propria autonomia organizzativa, le linee guida
necessarie per I'attuazione dei principi di cui al presente articolo.

7. Dall'attuazione defle disposizioni del presente articolo non devono derivare nuovi o maggiori onert a
carico della finanza pubblica. Le amministrazioni provvedono agli adempimenti previsti nell‘ambito delle
risorse umane, finanziarie, e strumentali disponibili a legislazione vigente.

Art.16 - Responsabilitd conseguente alla violazione dei doveri del codice

1. La violazione degli obblighi previsti dal presente Codice integra comportamenti contrari ai doveri
d'ufficio. Ferme restando le ipotesi in cui la violazione delle disposizioni contenute nel presente Codice,
nonché dei doveri e degli obblighi previsti dal piano di prevenzione della corruzione, da luogo anche a
responsabilitd penale, civile, amministrativa o contabile del pubblico dipendente, essa é fonte di
responsabilitd disciplinare accertata all'esito del procedimento disciplinare, nel rispetto det principi di
gradualitd e proporzionalita delle sanzionl.

3. Ai fini della determinazione del tipo e dell'entita della sanzione disciplinare concretamente applicabile,
la violazione ¢ valutata in ogni singelo caso con riguardo alla gravita del comportamento ed all'entita del
pregiudizio, anche morale, derivatone al decoro o al prestigio dell'amministrazione di appartenenza. Le
sanzionl applicabili sono quelle previste dalla legge, dai regolamenti e dai contratti collettivi, incluse
quelle espulsive che possono essere applicate esclusivamente nel casi, da valutare in relazione alla
gravita, di violazione delle disposizioni di cui agli articoli 4, qualora concorranoc la non modicita del valore
del regalo o delte altre utilith e l'immediata correlazione di questi ultimi con il compimento di un atto o di
un‘attivita tipici dell‘ufficio, 5, comma 2, 14, comma 2, primo periodo, valutata ai sensi del primo periodo.
La disposizione di cui al secondo periodo si applica altresi nei casi di recidiva negli illeciti di cui agli articol
4, comma 6, 6, comma 2, esclusi i conflitti meramente potenziali, e 13, comma 9, primo periodo. i
contratti collettivi possono prevedere ulteriori criteri di individuazione delie sanzioni applicabill in
relazione alle tipologie di violazione del presente codice.




3. Resta ferma la comminaziene del licenziamento senza preavviso per i casi gia previsti dalla legge, dai
regolamenti e dai contratti collettivi.

4. Restano fermi gli ulteriori obblighi e le conseguenti ipotesi di responsabilitd disciplinare dei pubblici
dipendenti previsti da norme di legge, di regolamento o dai contratti collettivi.

Art.17 -Disposizioni finali e abrogazioni

1, Le amministrazioni danno la piu’ ampia diffusione al presente decreto, pubblicandolo sul proprio sito
internet istituzionale e nella rete intranet, nonché trasmettendolo tramite e-mail a tutti i propri dipendenti
e af titolari di contratti di consulenza o collaborazione a qualsiasi titolo, anche professionale, ai titolari di
organi e di incarichi negli uffici di diretta collaborazione dei vertici politici dell'amministrazione, nonché ai
collaboratori a qualsiasi titolo, anche professionale, di imprese fornitrici di servizi in favore
deillamministrazione. L'amministrazione, contestualmente alla sottoscrizione del contratte di lavoro o, in
mancanza, all'atto di conferimento dell'incarico, consegna e fa sottoscrivere ai nuavi assunti, con rapporti
comunque denominati, copia del codice di comportamento.

2. Le amministrazioni danneo la piu' ampia diffusione ai codici di comportamento da ciascuna definiti ai
sensi dell'articolo 54, comma 5, del citato decreto legisiativo n. 165 del 2001 secondo le medesime
modalita praviste dal comma 1 del presente articolo.

3. Il decreto del Ministro per la funzione pubblica in data 28 novembre 2000 recante “"Codice di
comportamento dei dipendenti delle pubbliche amministrazioni", pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 84
del 10 aprile 2001, é abrogato.
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PROTOCOLLO D’INTESA
“I A RETE DEI RESPONSABILI DELLA LEGALITA’ NEGLI APPALTI PUBBLICI”

Soggetti sottoscrittori:
% La Prefettura-UTG di Lecce,
< Le Stazioni Appaltanti defla Provincia di Lecce,
< Le Assoclazioni di Cateqoria degii Imprenditori della Provincia di Lecce

PREMESSO

che il settore dei appalti pubblici & da tempo all’attenzione delle Istituzioni per le forti esposizioni
ad esso connaturate al pericolo di infiltrazioni da parte della criminalita organizzata;

che le organizzazioni criminali manifestano una crescente tendenza a ramificare la propria
presenza, richiedendo un meonitoraggio assiduo sul territorio ed interventi preventivl preordinati
ad impedire eventuali propagazioni;

che & stato riscontrato che spesso l'infiltrazione mafiosa tende ad annidarsi in particolari settori di
attivith ¢he si pongono a valle dell‘aggiudicazione dell’appalto, come quefle legate al ciclo deghi
inerti ed altri settori collaterali;

che i contratti a valle dell’aggiudicazione di opere anche di importo pari o superiore alla soglia
comunitaria, a meno che nen assumano la forma del subappalto ed assimilati di cui all’art. 118
del D. Lgs. 163/2006 “Codice del contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture In
attuazione delle direttive 2004/17/CE e 2004/18/CE", sono sottratti al sistema delle verifiche
antimafia;

che nel 2008 la Prefettura ha sottoscritto un “Protocollo d'intesa ai fini della prevenzione dei
tentativi di infiltrazione della criminalitd ‘organizzata e per il rafforzamento della legalita e della
trasparenza nel settore dei contratti pubblici di laveri, servizi e forniture” con 11 comuni della
provincia di Lecce tra cul il comune capoluogo;

che in data 23 giugno 2010 il Ministro dell'Interno ha emanato una Direttiva ai Prefetti con cui
sono state individuate le linee di indirizzo per un proficuo controllo antimafia dei settori piu a
rischio di infiltrazioni da parte della criminalitd organizzata per la realizzazione di opere pubbliche,
ossla di tutte quelle attivitd ™ a valle” degli appalti, legate al ciclo del calcestruzzo e degli inerti e
quelle connesse al trasporto terra, alio smaltimento in discarica dei residui di lavorazione e dei
rifiuti, ai servizi di guardiania e ai noli a caldo e a freddo;

che Jattuazione della direttiva comporta la valorizzazione delle iniziative pattizie, ossia dei
protocolli d‘intesa, che si sono rilevati uno strumento prezioso anche per gli operatori economici
che tramite le associazioni di categoria hanno chiesto la “prossimita” delle istituzioni a supporto

delle libera attivitd dimpresa;

che dalle Associazioni di Categaria e dalie Istituzioni pervengono scllecitazioni ad upa pio
efficace azione amministrativa volta ad fronteggiare non scolo le infiltrazioni criminali nella vita
economica ma anche a rendere pil; trasparente e reale la concorrenza delle imprese che
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partecipano a procedure di selezione per contratti pubblici di affidamento di lavori, servizi,
forniture;

che in data 12 maggio 2010 & stato sottoscritto tra il Ministero dell'Interno e Confindustria un
protocollo di fegalitd che prevede, tra I'altro, I‘estensione dell'informativa antimafia per | contratti
pubblici e privati secondo le soglie di valore individuate con le Linee Guida di Attuazione del citato
Protocollo di legalitd;

che In data 12 aprile 2012 & stato sottoscritto un protocollo aggiuntivo a livello provinciale tra la
Prefettura e Confindustria di Lecce;

che il Ministro dell'Interno, anche di recente, ha ripetutamente evidenziato il ruolo della
corruzione quale principale strumento di penetrazione nel sistema pubblico utilizzato dalla
criminalitd organizzata sollecitando Iniziative volte ad accrescere Ii grado di trasparenza nelle
gestione dei procedimenti amministrativi;

che tra gli obiettivi strategici del Governo rientra il rafforzamento dell’attivitd di prevenzione
antimafia ed anticorruzione;

che con Decreto deli‘Autoritd di Gestione del Programma Operativo Nazionale “Slcurezza per lo
Sviluppo — Obiettivo Convergenza 2007-2013" in data 11 luglio 2012 & stato ammesse a
finanziamento il Progetto presentato da questa Prefettura nell'ambito deli‘Obiettivo Operativo 2.7
“La Rete dei responsabili della legalitd degli appalti pubblici” diretto a migliorare |'efficacia
dell‘azione amministrativa nel settore degli appalti pubblici grazie alla creazione di una Banca Dati
e di una struttura infratecnologica di video comunicazione che collega la Prefettura a tutte le
stazioni appaltanti del territorio provinciale;

Tutto cié premesso la Prefettura, le Stazioni Appaltanti della Provincia e le Associazioni
di Categoria degli Imprenditori

SOTTOSCRIVONQ

il presente Protocollo “La rete dei responsabiii della legalita negli appalti pubblici” con lo
scopo di formalizzare le intese voite alla realizzazione del preminente interesse sociale allo
sviluppo delia cultura della legalita e della trasparenza nel settore degli appalti pubblici, e nel
campo dei rapporti di lavoro ad essi coliegati, nonché a salvaguardare da eventuall tentativi di
condizionamento, pressione o infiltraziocne mafiosa, l'attivityd delle Stazioni appaltanti nella
esecuzione deilavori di competenza.

Art. 1 - Impegni delle parti

Le Parti si impegnano al totale rispetto delle clausole contenute nel presente protocallo che, anche
attraverso l'estensione dei controlli antimafia nel settore delle opere pubbliche, mira ad
incrementare le misure di contrasto ai tentativi di infiltrazione mafiosa, garantendo altresi la
trasparenza nelle procedure di affidamento e di esecuzione delle opere.
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Art. 2 - Controlli antimafia

La Prefettura dovrd essere tempestivamente informata dalla stazione appaltante, ai sensi
dell‘articolo 4, comma 1° lett.a del decreto legislativo n. 490/1994, della pubblicazione del relativo
bando per i lavori che saranno eseguiti nella provincia.

La stazlone appaltante dovra inoltre richiedere alla Prefettura di Lecce, il rilascio delle inforrmazion:
di cui al’articolo 10 det D.P.R. n. 252/1998 sia preventivamente all’aggiudicazione dell’appalto di
importo pari o superiore a € 250.000,00, sia preventivamente all’autortzzazione dei sub contratti di
importo pari o superiore 2 €50.000,00 o di qualslasi importo in relazione alle forniture e servizi
*sensibiii” di cui al successivo articolo 4, clausola n. 5/b.

Art. 3 - Informative antimafia

Al fini di una pit approfondita attivita di prevenzione delle infiltrazioni della criminalitd nella
esecuzione dei lavori, le stazioni appaltanti acquisiranno tutti i dati delle imprese partecipanti afle
gare e delle eventuali imprese sub-contraenti con riferimento anche al legale rappresentante ed
aqli assetti socletari, nonché i relativi certificati camerali con dicitura antimafia.

Esperite le procedure, prima di procedere alla stipula dei contratti o alla conclusione degli
affildamenti ovverc prima di procedere all'autorizzazione dei sub-contratti o dei sub- affidamenti, i
dati suddetti e i relativi certificati camerali dovranno essere comunicati alla Prefettura, ai fini del
rilascio delle informazioni di cui all’art. 10 del D.P.R. n. 252/1998.

Decorsi quarantacinque giorni dalla richlesta ovvero, nei casi d'urgenza, anche immediatamente
dopo la richiesta, la stazione appaltante procedera, anche in assenza dell'informativa, previa
acquisizione del certificato camerale con dicitura antimafia.

Qualora la Prefettura accerti element| relativi a tentativi di infiitrazione mafiosa ed emetta una
informativa ostativa, la stazione appaltante non procede alla stipula del contratto di appalto,
ovvero revoca i‘aggiudicazione o nega l'autorizzazione al subcontratto e intima all'appaltatore o
concessionario di far valere la risoluzione del subcontratto.

Art. 4 - Clausole

Al fine di consentire alla Prefettura di promuovere le iniziative di competenza, finalizzate a
contrastare illecite interferenze di tipo mafioso, le stazioni appaltanti si impegnano, per gli appalti
pubblici di importo pari o superiore a euro 250.000,00, ad inserire nei bandi e disciplinari di gara le
sequenti ctausole: ‘

Clausola n.1

La stazione appaltante si riserva di acquisire sia preventivamente alla stipulazione dell'appalto,
sia preventivamente all’autorizzazione dei sub-contratti di importo pari o superiore a
€ 50.000,00 o di qualsiasi importo per le “forniture o servizi sensibili” le informazioni del
Prefetto ai sensi deli'art. 10 del D.P.R. n. 252/98. Qualora il Prefetto attesti, ai sensi e per gli
effetti dell'art. 10 del D.P.R. n. 252/98 emergonc elementi relativi a tentativi di infiltrazione
mafiosa, la stazione appaltante procede all'esclusione del soggetto risultato aggiudicatario
ovvero al divieto del sub-contratlo,

Clauscla n. 2

Qualora linformativa prefettizia segnali, ai sensi e per gli effetti dell'art. 10 del D.P.R. n.
252/98, che sussistono elementi relativi a tentativi di infiltrazione mafiosa, la stazione
appaltante procede all'esclusione del soggetto risultato aggiudicatario ovverg al divieto del
sub-contratto.
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Nei casi di autorizzazioni di subappalti o altri affidamenti la stazione appaltante con
immediatezza richiede le suddette informazioni prefettizie. Trascorsi i termini di legge procede
all’autorizzazione salvo revoca defla stessa in caso di informazioni prefettizie indicative di
tentativi di infiltrazione mafiosa, anche in corso di esecuzione.

in ogni caso la stazione appaltante recederd, in qualsiasi tempo, dal contratto, revochera I
concessione o l'autorizzazione al sub-contratto, cottimo, nolo ¢ fornitura e alla automatica
risoluzione del vincolo al verificarsi dei presupposti stabifiti dall’art. 11, comma 3, del D.P.R. 3
giugno 1998, n, 252

Clausola n. 3

Qualora la commissione di gara rilevi anomalie in ordine alle offerte, considerate dal punto di
vista dei valori in generale, della foro distribuzione numerica o raggruppamento, della
provenienza territoriale, delle modalita o singolarita con le quali le stesse offerte sono state
compilate e presentate, etc., il procedimento di aggiudicazione € sospeso per acquisire le
valutazioni (non vincolanti) dell'Autorita per la vigilanza suf contratti pubblici,

Decorso il termine di 10 giorni la commissione di gara, anche in assenza delle valutazioni
dell‘Autorita, d& corso al procedimento di aggiudicazione. Nelle more, & Individuato if soggetto
responsabile defla custodia degli atti di gara che adottera scrupolose misure necessarie ad
impedire rischi di manomissione, garantendone l'integrita e linalterabilita.

Clausola n, 4

La stazione appaltante si impegna ad inserire nel contratto ¢ a far inserire dall’affidatario o
fornitore nei relativi subcontratti apposita clausola in forza della quale nel caso che le
informazioni antimafia di cui all‘articolo 10 del citato DPR abbiano dato esito positiva il
contratto & risolto di diritto e sara applicata dalla stessa stazione appaltante una penale a titolo
di liquidazione forfettaria dei danni nella misura del 10% del valore del contratto o del
subcontratto stesso, salve il maggior danne.,

La penale sara posta a disposizione, nel caso di subcontratti della ditta aggiudicataria nei limiti
dei costi sostenuti per la sostituzione del subcontraente o del fornitore.

La parte residua di tale penale e destinata all'attuazione di misure incrementali della sicurezza
antimafia dellintervento, secondo le indicazioni che il Prefetto di Lecce fara pervenire, sentito if
Comitato per l'ordine e la sicurezza pubblica.

Clausolan. §
La stazione appaltante si obbliga a riprodurre gli obblighi e facolta previsti nelle clausole di
autotutela nei contratti di appalto.
Inoltre nei bandi e disciplinari di gara deve essere previsto l'obbligo per il concorrente df
presentare apposita dichiarazione sottoscritta contenente le sequenti clausole:

Clausola 5/a
1l/ la sottoscritto/a offerente, dichiara di essere a conoscenza di tutte le norme pattizie di cui al
presente protocollo di legalita, e che qui si intendono integralmente riportate e di accetfarne
incondizicnatamente il contenuto e gli effetti.

Clausola 5/b
Il/ la sottoscritto/a offerente, nel caso di aggiudicazione si obbliga espressamente a
comunicare tramite it RUP quale titolare dell’ufficio di direzione lavori alla stazione appaltante e
all’Osservatorio regionale dei lavori pubblici lo stato di avanzamento dei lavori, l'oggetto,
limporto e la titolaritd dei contratti di sub appalto e derivati di importo pari o superiore a
€50.000,00 o di qualsiasi importo per i servizi e forniture sensibili di sequito indicati, nonché la
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modalita di scelta dei contraenti e il numero e le qualifiche dei lavoratori da cccupare Si obbliga

.

altres! espressamente a inserire identica clausola nei subcontratti ed n vole che in ca
ntrario le evenltuali gutorizzazioni non saranno cocesse.

Servizi e forniture sensibili
o trasporto di materiale a discarica;
trasporto e smaltimento rifiuti;
fornitura e/o trasporto terra e materiali inerti;
fornitura e/o trasporta di calcestruzzo;
fornitura e trasporto di bitume;
noli a freddo di macchinari;
fornitura di ferro lavorato;
forniture con posa in opera (qualora il subcontratto non debba essere assimilato al
"subappalto” ai sensi delf'art. 118 del D. Lgs. 163/2006);
acquisizioni, dirette o indirette, di materiale da cava per inerti e di materiale da
cave di prestito per realizzazione di opere in terra; :
o noli a caldo (qualora il subcontratto non debba essere assimilato al “subappalto” ai
sensi dell’art.118 def D. Lgs. 163/2006);
o servizi di autetrasporti.
o servizi di guardiania di cantieri;

0 00 00O

<

Clausolan. 5/c
Ii/ia sottoscritto/a offerente aftresi dichiara:
- nel caso di aggiudicazione si obbliga espressamente a segnalare alla stazione appaltante
qualsiasi tentativo di turbativa, irregolaritad o distorsione nelle fasi di svolgimento della gara e/o
durante l'esecuzione del contratto, da parte di ogni interessato o addetto o di chiunque possa
influenzare le decisioni relative alla gara in cggetto.’
Si obbliga, altresi, espressamente a collaborare con le forze di polizia, denunciando ogni
tentativo di estorsione, intimidazione o condizionamento di natura criminale (richieste di
tangenti, pressioni per indirizzare ['‘assunzione di personale o l'affidamento di subappalti a
determinate imprese, danneggiamenti/furti di beni personali o in cantiere, etc. ).
La suddetta dichiarazione & condizione rilevante per la partecipazione alla gara, sicché, qualora
{a stazione appaltante accerti, nel corso del procedimento di gara, una situazione di
collegamento sostanziale, attraverso indizi gravi, precisi e concordanti, I' impresa verra esclusa.

Clausofan. 5/d

Il/la sottoscritto/a offerente dichiara di conoscere e di accettare la clausola risolutiva espressa
che prevede la risoluzione immediata ed automatica del contratto, ovvero la revoca
dell’autorizzazione al subappalto o subcontratto, qualora dovessero essere comunicate dalla
Prefettura, successivamente alla stipula del contratto o subcontratto, informazioni interdittive
analoghe a quelfle di cui all‘art. 10 del D.P.R. 252/98, ovvero la sussistenza di ipotesi di
collegamento formale e/o sostanziale o di accordi con altre imprese partecipanti alie procedure
concorsuali dinteresse. Qualora il contratto sia stato stipulato nelle more dell‘acquisizione delle
informazioni del Prefetto, sard applicata a carico deilimpresa, oggetto dellinformativa
interdittiva successiva, anche una penale nelfla misura del 10% def valore del contratto ovvero,
qualora lo stesso non sia determinato o determinabile, una penale pari al valore delle
prestazioni al momento eseguite; le predette penali saranno applicate mediante autornatica
detrazione, da parte della stazione appaltante, del relativo importo dalle somme dovute
allimpresa in relazione alla prima erogazicne utile.
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Clausclan. 5/e
Il sottoscritto offerente dichiara di conoscere e di accettare la clausola risolutiva espressa che
prevede la risoluzione immediata ed automatica del contratto, ovvero [a revoca
dell‘autorizzazione al subappalto o subcontratto, in caso di grave e reiteralo inadempimento
delle disposizioni in materia di collocamento, igiene e sicurezza sul lavore anche cen riguardo
alla nomina del responsabile della sicurezza e della tutela dei lavoratori in materia contrattuale
e sindacale.

Clausolan. 5/f

If sottoscritto offerente dichiara di conoscere e di accettare la clausola risolutiva espressa che
prevede la risojuzione immediata ed automatica del contratte ovverc [a revoca
dell‘autorizzazione al subappalto o al subcontratto nonché ['applicazione delle sanzioni
amministrative pecuniarie di cui alla legge n. 136/2010 e successive modificazioni qualora
venga effettuata una movimentazione finanziaria (in entrata o in uscita) senza avvalersi degli
intermediari e dei conti dedicati di cui all‘art.3 della legge citata. La sottoscritta impresa
dichiara di conoscere ed accettare I'obbligo di effettuare gli incassi e | pagamenti, relativi ai
contratti di cui al presente Protocollo, attraverso conti dedicati accesi presso un interrmediario
autorizzato tramite bonifico bancario o postale, ovvero con altri strumenti di pagamento idonel
a consentire la piena tracciabilitd delle operazioni, il cui mancato utilizzo determina la
risoluzione df diritto del contratto; in caso di violazione di tale obbligo, senza giustificato
motivo, sard applicata una penale nella misura del 10% del valore di ogni singola
movimentazione finanziaria cui la violazione si riferisce, traendo automaticamente limporto
dalle somme dovute in relazione alla prima erogazione utile.

Clausolan. 5/g
- La sottoscritta impresa dichiara di essere a cenoscenza che, aggiudicatosi ffappalto, ¢ tenuta
prima dell‘inizio dei lavori a comunicare le generalita delf'amministratore, del direttore tecnico
attuali e di quelli che si sono succeduti negli ultimi tre anni,

Clausolan. 6
Inoltre anche allo scopo di contrastare i tentativi di turbativa d'asta, nei bandi e disciplinari di
gara & previsto 'obbligo per il concorrente di presentare apposite dichiarazioni sottoscritte del
seguente tenore:
"Il/la sottoscritto/a offerente dichiara espressamente ed in modo solenne:
- di nen trovarsi in situazioni di controlfo o di collegamento (formale e/o sostanziale) con altri
concorrenti e che non si & accordato e non si accordera con altri partecipanti aile gare;
- che non subappaiterd lavorazioni di alcun tipo ad altre imprese partecipanti alla gara - in
forma singola o associata - ed é consapevole che, in caso contrario, tali subappalti non saranno
autorizzati;
- che la propria offerta & improntata a seriet3, intagritd, indipendenza e segretezza;
- si impegna a conformare i propri comportamenti ai principi di Jealta, trasparenza e
correttezza,

Clausolan. 7

Limpresa aggiudicataria si impegna ad accettare quanto disposto dal presente Protocoflo e
dovra improntare tutti i contratti di subappalto e derivati al disposto dello stesso, i cui cbblighi
verranno contrattualmente assunti nei confronti dellimpresa aggiudicataria anche dal terzo
affidatario a qualsiasi titolo interessato all’esecuzione dei lavori e la cui Incsservanza
comportera la revoca degli affidamenti.
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Si obbliga ancora espressamente a inserire identiche clausole nei contratti di subappalto e
derivati ed é consapevole che, in caso contrario, le eventuali autorizzazioni non saranno
concesse.

Art. 5 — Monitoraggio

Le imprese appaltatrici dovranno Impegnarsl a comunicare tempestivamente alla stazione
appaltante ogni eventuale variazione dei dati riportati nei certificati camerali propri e delle lore
imprese sub-contraenti e, in particolare, ogni variazione intervenuta dopo la produzione del
certificato stesso relativa ai soggetti che hanno la rappresentanza legale efo I'amministrazione
dell'impresa e al direttore tecnico,
Le stazioni appaltanti dovranno comunicare alla Prefettura il nominativo del RUP che sara
il referente della Prefettura per |‘attuazione di tutte le politiche di legalitd che concernono i
mondo degli appalti tra cui il rispetto delle diposizioni in materia di sicurezza nei cantieri e di
contratto di lavoro.
Le stazioni appaltanti cureranno inoltre, in attesa della realizzazione della banca datl di cui
all'articolo 7:.
. |a realizzazione di una Anagrafe degli esecutari accessibile alle Forze di Polizia, concernente
i soggetti e gli operatori economici aggiudicatari ed affidatari, nonche’ ogni altre soggetto
della «filiera delle imprese» cosl' come definita dali'art. 6 della legge n. 217 del 2010. Tale
Anagrafe deve contenere le seguenti informazioni essenziali:

a) individuazione anagrafica del soggetto d'impresa o dell'operatore economico;

b) tipologia e importo de! contratto, subcontratto o subappalto;

¢) annotazioni relative a modifiche intervenute nell’assetto proprietario o manageriale
del soggetto imprenditoriale, nonche’ relative al direttore tecnico;

d) annotazioni relative all'eventuale perdita del contratto, subcontratto o subappalto,
con sintetica indicazione della connessa motivazione e all'applicazione della relativa
penale pecuniaria;

e) indicazione del conto dedicato;

f) indicazione delia data in cui é stata richiesta e rilasciata I'informazione antimafia.

I dati della predetta banca dati, saranno trasmessi periodicamente (ogni 2 mesi) in
formato elettronico alla Prefettura. La trasmissione potra essere omessa nel caso in cui non
sia intervenuta alcuna varlazione ma previa comunicazione alla Prefettura.

« la predisposizione e l'aggiornamento settimanalmente, al fine di rendere efficaci gli accessi
ai cantieri da parte det Gruppo Interforze, del Piano di controflo coordinato di cantiere e dej
sub cantieri che deve contenere ogni utile e dettagliata indicazione, in relazione all‘opera
da realizzare, dei mezzi e del personale impegnato nella settimana in riferimento alla ditta
esecutrice e ad ognl altra ditta a qualsiasi titolo interessata ai lavori.

Tali dati resteranno a disposizione delle Forze di Polizia.

Art. 6- Impegni delle stazioni appaltanti

Le stazioni appaltanti si impegnano dunque a:

1. integrale rispetto del combinato disposto di cui all‘articolo 12 del DPR n.252/1998 - che
prevede I'obbligo di informare termnpestivamente il Prefetto della pubbticazione del bando di
gara nel caso di opere pubbliche di impotto pari o superiore a guello previsto dalla soglia
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comunitaria- e delle previsioni del presente protocolio che abbassa tale soglia a
€250.000,00;

2. inserire le clausole antimafia di cui ali‘articolo 4 nei bandi di gara e dunque acquisire sia
preventivamente alla stipulazione dell'appalto, sia preventivamente agli affidamenti a valle
dell’aggiudicazione principale di cui al predetto art, 2, le informazioni del Prefetto ai sensi
deli'art. 10 del D.P.R. n. 252/98. A tal fine la ditta aggiudicataria dovra comunicare alla
stazione appaitante I'elenco delle imprese coinvoite nel piano di affidamento con riguardo
at sub-appaltl e alle forniture e servizi. Inoltre la ditta aggiudicataria si impegna ad inserire
nei sub-appalti e contratti derivati comunque stipulati per la realizzazione dell'opera
apposita clausola con la quale il terzo affidatario assume I'obbligo di fornire alta stazione
appaltante i dati relativi alle societd o alle imprese interessate a qualungue titolo
all’esecuzione dell‘opera, in modo da completare la filiera dei seggetti esecutori. L'obbligo
di conferimento dei dati, al fine degli accertamenti antimafia di competenza della
Prefettura, sussiste in particolare per le tipologie di prestazioni di sequito indicate, affidate
direttamente dalla ditta aggiudicataria o sub affidate dal terzo affidatario:

- trasporto di materiale a discarica,

trasporto e smailtimento rifiuti;

fornitura e/o trasporto terra e materiali inerti;

fornitura e/o trasporto di calcestruzzo;

fornitura e trasporto di bitume;

noli a freddo di macchinari;

fornitura di ferro lavorato;

forniture con posa in opera (qualora il subcontratto non debba essere assimilate al

“subappalto” ai sensi dell’art.118 del D. Lgs. 163/2006};

- acquisizioni, dirette o indirette, di materiale da cava per inerti e di materiale da cave
di Frestito per realizzazione di opere in terra;’

- noli a caldo (qualora il subcontratto non debba essere assimilato al “subappalito” ai
sensi dell’art. 118 del O. Lgs. 163/2006);

- servizi di autotrasportl.

- servizi di guardiania di cantieri;
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3. inoltrare alla Prefettura, una dichiarazione, sottoscritta dal legale rappresentante delle
imprese aggiudicatarie, con a quale lo stesso assume [impegno:

a) di denunciare tempestivamente alle Forze di Polizia qualsiasi tentativo di
estorsione, intimidazione o condizionamento di natura criminale;

by di rispettare tutte le vigenti prescrizioni di natura normativa, regolamentare e
contrattuale, connesse con la sicurezza dei lavoratori nei cantieri;

¢) di Impegnarst a trasformare in apposite clausole contrattuali - esplicitamente
accettate anche dall’altra parte contraente - | vincoli e le sanzioni derivanti dal
presente protocollo che potranno comportare la risoluzione dei rapporti
contrattuali, anche in corso di esecuzione, senza che l'altra parte nulla abbia a
pretendere in conseguenza dell’esclusione. Nessuna pretesa potra farsi valere nei
confronti della Prefettura quale conseguenza dell’'esito degli accertamentl
effettuati.

4. Le stazioni appaltanti verificheranno, anche ai fini deli’aggiudicazione definitiva, il rispetto
delle norme In materia di collocamento nonché il pagamento delle retribuzioni, dei contributi
previdenziali ed assicurativi, delle ritenute fiscali da parte delle imprese appaltatrici e delle
eventuali imprese subappaltatrici.
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1l pagamento del corrispettivo all'impresa appaltatrice ovvero subappaltatrice sara in ogni caso
subordinato alla previa acquisizione del certificato DURC (documento unico di regolarita
contributiva) dagli istituti o dagii enti abllitati al ritascio.

Inoltre, le stazioni appaltanti verificheranno la regolaritd contributiva del subappaltante gia
nella preventiva fase dell’affidamento in subappalte, fermo restando quanta giad imposto in
materia degli artt. 38 e 118 del Decreto leg.vo 12 aprile 2006 n. 163, e dait’art. 3, comma 8,
della Legge 248/2006.

5. Le stazioni appaltant! si impegneranno affinché I'affidamento di ciascun appalto tuteli in
ogni occasione efficacemente la sicurezza delle condizioni di lavoro delle maestranze
impiegate, la loro salute e l'ambiente, e cid anche in presenza di affidamenti di opere in
subappalto. A tale scopo verificheranno (pur nel pleno -rispetto dell‘obbligo di non ingerenza)
che l'impresa appaltatrice e I'eventuale impresa sub-appaltatrice attuino e rispettino ie vigenti
norme in materia di sicurezza, salute e ambiente e che gli addetti ai cantieri siano muniti della
tessera di riconoscimento secondo le previsionl di cui allart. 5 della iegge n. 136/2010,
richiamando nei bandi di gara I'obbligo all’osservanza rigorosa defla predetta normativa e della
tutela dei lavoratorl in materia contrattuale e sindacale e specificando che le spese per la
sicurezza non sono soggette a ribasso d'asta.

Qualora vengano riscontrate gravi violazioni, le stazioni appaitanti risolveranno 1 contratti ed
escluderanno dalle procedure le imprese che hanno commesso le violazioni.

6. Allo scopo di garantire la tracciabilita dei flussi finanziari neli'ambito dei rapporti contrattuali
connessi con Iesecuzione del lavori o con la prestazione di servizi o forniture e per prevenire
eventuali fenomeni di riciclaggio, ma anche altri gravi reati (es. corruzione), le stazioni
appaltanti sono chiamate al rispetto delle disposizioni normative contenute nell’art. 3 della L.
136/2010 “Tracciabilitd dei flussi finanziari” come modificato dal D.L. 18772010 convertito in
Legge da L. n. 217 del 17 dicembre 2010. Esse, pertanto, sono tenute ad inserire nei contratti
di appalto o di concessione ¢ nei capitolati, I'obbligo a carico dell’appaltatore © concessionario
di effettuare i pagamenti o le transazioni finanziarie, relative all’esecuzione del contratto di
appalto o della concessione, esclusivamente per Il tramite degli intermediari autorizzati, vale a
dire le banche e Poste [taliane S.p.A.

Le medesime stazioni appaltanti provvederanne altresi a verificare l'inserimento da parte delle
imprese appaltatrici o concessionarie nei contratti sottoscritti con | subappaltatori ed i
subcontraenti di analoga clausocla.

In entrambi i casi, in casa di violazione, si procedera alla risoluzione immediata del vincolo
contrattuale nonché zlla revoca dell’autorizzazione al subappalto e/o al subcontratto,

Le stazioni appaltanti si impegnano Inoltre a:

- mettere a disposizione per Fimplementazione della Banca Dati costituita nell’ambito del
Progetto “La Rete dei responsabili della legalitd negli appalti pubblici” idonea
strumentazione informatica (hardware), mantenendo a proprio carico le spese di
manutenzione e gestione della stessa;

- implementare la suddetta banca dati tramite nersonale con idonee compefenze e
formalmente individuato. I! Ausso di informazione nell’'ambito dell'unico sistema, dovra
alimentare tre diverse sezioni:

a} bando di gara e conkratti,
b) anagrafe degli esecutori;
¢) piano di controlio coordinato del cantiere o del sub-cantiere
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L'anagrafe degll esecutori dovra contenere le seguenti informazioni essenziall:
o individuazione anagrafica del soggetto d'impresa o dell’operatore econamico;
o tipologia e importo del contratto o subcontratto;
o annotazioni relative a modifiche intervenute nell‘assetto proprietario ©
manageriale del soggetto imprenditoriale, nonché relative al direttore tecnico;
o annotazioni relative alla eventuale perdita del contratto o subcontratto e
all'applicazione della relativa penale pecuniaria;
o indicazione del conto corrente dedicato di cui all’art.3 della legge n. 136/2010.
Il settimanale di cantiere dovra contenere ogni utile e dettagliata informazlone relativa
alle opere da realizzare nella settimana dl riferimento con l'indicazione:

e della ditta che esegue i lavori (lo stesso Appaltatore - in caso di esecuzione
diretta - ovvero il subappaltatore in genere);

e dei mezzi dell’Appaltatore e del suo subappaltatore e/o di eventuali altre ditte
che operano forniture;

di qualungue automezzo che avra comunque accesso in cantiere;

del nominativi di tutti | dipendenti che, sempre nella settimana di riferimento,
saranno impegnati nelle lavorazioni all'interno del cantiere, nonché delle
persone autorizzate all’accesso per altro motivo.
Analogo obbligo di fornire i predetti dati deve essere inserito in tutti i contratti e
subcontratti,
Art. 7- Impegni della Prefettura di Lecce
La Prefettura rilascera alle stazioni appaltanti in relazione alle imprese aggiudicatarie degli appalti
e delle ditte affidatarie di subappalti, subcantratti, noli e forniture e servizi di cui all’articolo 2 le
certificazioni antimafla di cui all'art. 10 del D.P.R. n. 252/1998,
- Nel caso in cui la societd o I'impresa, nei cui riguardi devono essere rilasciate le “Informazioni®,
abbia la sede legale nel territorio di altra Provincia, la Prefettura di Lecce inoltrerd la richiesta alla
Prefettura competente segnalando, ove si tratti di contratti o subcontratt! per i quali non sussiste
I‘obbligo di acquisire le “Informazioni” di cui all'art. 10 del D.P.R. 3 glugno 1998 n. 252, che le
stesse vengono effettuate in attuazione de! presente Protocolio.
La Prefettura sl Impegna a mettere a disposizione di tutte le stazionl appaltanti il supporto
informatico (software) tramite il quale accedere zlla Banca Dati per la gestione degli appalti
pubblici.
S| Iimpegna, altresi, a tenere periodicamente delle videoconferenze di formazione e/0
Informazione in materia di normativa antimafia.

Art. 8 - Impegni etici del mondo imprenditoriale

(si applica alle Associazioni che non hanno gia assunto aqa;?ghi impegni sulta base di aitri Accordi o Pratacolli
di legalit.

Le Associazioni di categoria st impegnano a divulgare con ogni mezzo i contenuti e le finalita del
presente protocollo.
Si impegnano, altresi, ad adottare apposita delibera in cul prevedano sanzioni per le imprese che
dovessero contravvenire ai principi del presente protocollo o che siano responsabili di
comportamenti che favoriscano cordate di imprese organizzate a turbare il libero ricorso al
mercato e |a concorrenza, ovveroe che si rendano responsabili di lavoro irregolare accertato dagli
organt ispettivi.
Si impegnano altresi a prevedere delle attivita di sostegno degli imprenditori finalizzate a
implementare ie denunce di tentativi di estorsione e usura in uno a eventuali sanzioni per le
imprese che non denuncino i predetti tentativi volti a imitare la libertad dimpresa.
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Art.9 - Accesso ai cantieri

Il Prefetto potra promuovere azion di accertamento e verifica in applicazione del decreto del
Ministro dell'lnterno 14 marze 2003, come ampliato dalla L.94/2009, per verificare la eventuale
sussistenza di situazieni di condizionamento mafioso ovvero di violazione delle intese concordate.

Le stazioni appaltant] si impegnano a favorire I'esercizio dei predetti poteri Ispettivi o di accesso ai
cantieri da parte delie Forze di Polizia, anche attraverso la collaboraziene del RUP.

Art, 10- Verifiche ispettive e sanzioni

Ove dovesse pervenire alla Prefettura la notizia di inosservanza delle disppsizioni contenute nel
presente Patto da parte;deile soggettitfirmatari, la stessa valuterd la sussistenza dei presupposti

per attivare le verifiche ispettive ' sensi della legge n.629/1982, convertita dalla legge n.
726/1982. :

La violazione delle clausole di autotutela comparta per le imprese la segnalazione alFAutorita di
vigilanza sui lavorl pubblicl per I'applicazioné delle sanzioni di competenza.
T B -t -

‘s

Nel caso in cui sia confermata uha t?aégregsioné ad opera del responsabile del procedimento, oltre
alla rilevazione di eventuall responsabilitd di diverso ordine che verranno segnalate alle Autorita
competenti, la violazione stessa sard comunicata al legale rappresentante della stazione
appaltante affinché adotti i provvedimenti consequenziali, di cui dovra essere data comunicazione
alla Prefettura. ‘ o R

Art. 11- Validita del presente protocollo

Il presente protocollo avra validita sino all’entrata in vigore del Decreto Legislativo 6 settembre
5011 n. 159 “Codice delle leggi antimafia e delle misure di prevenzione, nonché nuove disposizioni
in materia di documentazione antimafia a norma degli articofi 1 e 2 della legge 13 agosto 2010, n.
136”. Un mese prima dell’entrata in vigore del Codice Antimafia le parti si riuniranno per verificare
Fattualita del presente protacollo o la necessita di eventuali modifiche ed integrazioni al fine del
rinnovo della validitd della stesso per il succassivo biennio. - ool .

Leccey 9 ottobre 2012
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Lecee, 30 setumbre 2014

La sotfoserizione del protocollo sugli appalt con pitt di cenfo stazioni appattant per
Pestensions della turela antimatia agli appalti pubblici olire la soglia prevista dalla legge ¢ [entrata
in wigore del nvovo codice antimafia, kamo richiesto a quesia Prefettura wn grande impegno di
carattere organizzative 2 struthurale fnalizzato ad assicurare efficienza ¢ tempestivitd nel fir fronte
a compelenze’ di fordlamintale importanza per uno sviluppo basato sulls legalitd e la trasparenzs
degli appalli,

Per rispondere alle stidé che la normativa e le esigenre delb territorio pongvane , sin dal mio
arrivo abbiamo elaborate vi progette, finanziate con i fondi comunitad, che abbiamo depominate
“La rete dei respossabili dells legalith” in quanto & incentrato da una parts st quests nueva figun,
it Respoasabile Usico per ln Legalita { RUL ) individuato in ogoi stazione appaltante, destinalo,
previa une atfivita di formazione @ informazione continua da parie di guesta Prefettura, ad esserc i
referente i rateria di controlli antimafia della Prefettura ¢ di tufte if compario sicurezza;
dafl'alira su wia informatizzazionz spinta delle procedure i richiesta e rilascie della

docunieniazione antimafia.

Le opere infrastrutturali ed informatiche clie sono alla base del progeito sono state realizzale e
presto saranno inaugurate alla presenza defle autorita.

in allegato Tavie la circolare esplicativa che Fornisee totte le istruzioni per assicurure
Pavvio del sistema che consentind il rilascio intemp reale deflz documentazione antimafia.

in questa fase & fondamentale che ogni staxione appakanta peoceda ad hadividuare la fpura del
RUL, tenends presente che tale figura presuppone una professionalitd i tipo teonico-giuridieo che
sart fmplemenista dai corsi ondime che saranno avviuti el prossimi giorni, e segua
scrupolosamente I istruzioni conienuie nelfa circolare,

Tnvite la §.V., perianto, a comuniénre a guesto Ufficio, con la massima eorfese urgenzo, il
funzionatia che svolgerd tale importante ruolo tenendo presente che dovrd assicurare nel tempo fo
svolgimento di funzioni strategiche per il regoiare andamento degli appald di codesto Comune.

Ringrazio {in d*ara per la colluborazione:

S

O G?ukiana oot
S [ AN
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Lecce, data protocolle

Al
LE

n

ig.Presidente della Provincia
C

)

|

Ai Sigg.ri Sindaci dei Comuni della
Provincia
LORO SEDI

Al 5ig.Commissario Straordinario del
Comune di
VEGLIE

Al Sig. Rettore dell’Universita del
Salento _

Al Sig. Direttore Generale dell’ASL
Al Sig. Commissario IACP

Al Sig. Presidente Confindystria

Al 5ig. Presidente GAL Terra d’Arneo
LECCE

Al Sig. Capo Centro DIA
LECCE

Al Sigg. Componenti i Gruppo «
Interforze Appaiti
LORQ SEDI

E p.c.
Al Sig. Procuratore della Repubblica
Al Sig. Questore
Al Sig. Comandante Provinciale
Carabinieri
Al Sig. Comandante Provindiale G.4. £,
LECCE '

OGGETTO: Protocolli di legalita - Avvio Operativo Banca dati RUL prevista
nelfambito del Progetto *La rete dej responsabili defla legalits degli appalti
pubblici”
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1. PREMESSA

Com’e noto, nell'ambito del Programma Operativo Nazionale "Sicurezza per lo
Sviluppo-Obiettivg Convergenza 2007-2013" & stato ammesso a finanziamento il Progetto
presentato da questa Prefettura “La rete def respoansabili della legalita negli appalti pubblici"
diretto a creare un sistema di governance degli appalti pubblic, in funzione di prevenzione
delle infiltrazioni criminali, grazie alla creazione di una Banca Dati {di seguito BDRUL) e di una
struttura infratacnologica di video comunicazione che collega !a Prefettura di Lecce a tutte le
stazioni appaltanti del territorio provinciale, con la finalitd di informazione e di formazione
dei funzionari, individuati dalle stazioni appaltanti quali responsabili della legality in materia

di appalti pubbiici.

Tale progetto & complementare 3l Protocollo di Legalita, avente il medesimo titolo,
sottoscritto Il 9 Ottobre 2012 tra la Prefettura e le stazioni appaltanti deila provincia di lecce,
successivamente aggiornato alla luce delle nuove disposizionl introdotte dal d.fgs.
n.218/2012, con la conferma deli'adesione delle stesse stazioni appaltanti, awenuta |l 19

Ottobre 2013 alla presenza dei Viceministra dell'Interno onle Filippo Bubbico,

La Scrivente ha, inoltre, stipulato Convenzioni con gli Uffici Giudiziali, finatizzate a
permettere l'acquisizione in tempi rapidi dei dati giudiziari necessari al rilascio delle
certificazioni antimafia e di rendere disponibili dati concernenti gli Amministratori degli Enti
Locali, essenziali ai fini dell'applicazione delle disposizioni della legge n. 190/2012 & del

successivi decreti legislativi di attuazione.

| dati della citata BORUL, realizzata dalla Clio.Com, societa informatica partner del Progetto,
aggregati in maniera sistemica o strutturata, con particolare riferimento alla fitiera degfi
esecutori, al settimanale di cantiere e alla documentazione di gara e contrattuale ed

antimafia connessa all'appalto, verranno trattati per finalita di monitoraggio degli appaiti




i
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previsti dal Codice antimafia e dai protocolli di [egalita, nonché della certificazione antimafia
e ulteriori misura di mitigazione def rischio.
£ssa sara organizzata in tré sezioni correlate a differenti finalita:

1. SEZIONE MONITORAGGIO DEGL! APPALTH: finalita di prevenzione dell'infiltrazione
mafiosa nel settore degli appalti attraverso il monitoraggio e per Peffettuazione
delle verifiche disposte dal Prefetto ai sensi delarticolo 88, comma 2, e 92,
comma 2, del Codice Antimafia.

2. SEZIONE ANTIMAFIA: gestione fstruttoria correlata alla predisposizione della
documentazione antimafia. .

3. SEZIONE ANTICORRUZIONE: finalits di supporto allattivita in materia di
Anticorruzione (i risultati acquisiti da tale sezione potranno essere utilizzati perle
verifiche da parte del Responsabile per la prevenzione della corruzione in
applicazione dei PIANI ANTICORRUZIONE) per le comunicazioni e I'adoziane dei
provvedimenti in materia di incandidabilita e di divieto di ricoprire cariche negh

£nti Locali per gli adempimenti previsti dalla legge n.190/2012,

Per dare attuazione al protocollo di legalita di cul in premessa ed implementare
correttamente la-BDRUL & necessario che le SS.LL. informino degli adempimenti successivi:
s i Responsahbili unici della Legalita (RUL};

¢ i Respansabili delf’ Anticorruzione (RAC), limitatamente agli Enti Locali.

Le 5S.LL inoltre cureranna in qualitd @i sottoscrittori del Protocollo di legalita che gli

 adempimenti siano effettuati nef temini di seguito indicati e secondv Je modalita previste,
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Sezione:ANTIMAFIA

Soggetti interessati:

a) Responsabili unici delia legalitd (RUL);
b) Imprese;

¢} Confindustria

Riferimenti Disciplinare di Funzienamento della Banca Datiarticoli 15 ¢ 16 ¢ 17,

I

Siriportano  di seguito gli articolo 15 e 16 ¢ 17 de! Disciplinare di Funzionamento
della Bonca Dati che preserivono gii adempimenti di competenza dai RUL, RUP ad

imprese al fine del funzionamento della sezione.

Art: |5
Suggedtt kegiriimart all immissione ed alla consultazione dei dati
defla Sexione Antimafia ¢ della Sezione Monitora euto Appatil della Bancu dusi RUL

I soggetti ¢he prowvvedono, con diversi profili di awtorizzaziong, al popolamento della Sevivue

Antimatia ¢ della Sezione Monitoraggio Appalti dells Banea dati RUL, sono;

) Dirigente Arca [ delta Prefettuma di Lecees

b) personale addette  agh  uffici delle Prefetture competenti al rilascio della documentazione
antimalia, avtarizzati dal Prefetto o, su sua deiega, dal Vicepreletio Vieario:

¢} RUL delle siazioni appaltanti, i RUP, i responsabili deila prevenzione della cornuzione, |
responsabili degh uffici competent] al rilasoio di autorizzazioni ¢ licenze e comunque i capi deghi
uffici competenti  aila stipul, all'approvazione, all'sutorizzazione di contratti ¢ subcontrtd,
avvero alla convessione o al rilascio delle eropazion ¢ dei provvedimenti di cui-alfarticolo 67 del
Codice antimafia;

d) dipendenti di Confindustria Lecee, individuati dul Presidente, previs eomunicazione alla
Prefeitura;

e) rapprosentanti legali defle anprese aggiudicatarie deghi appaiti.

Le tmmissionl effettuate dai soggertt di cul of punto 1, leltere @), d) ed e} devonn foraire lo

mformazioni necessarie:

a} arichiedere in via telematica il rilascio della documentazione antimalfia;

b) al monitoraggio degli appalti con particolare tiferimento a bandi ¢ contratti, sub appalti @ sub
contratti ed aziende aggiudicatarie; '

¢} al monitoraggio del canticre.

I soggettl di cui al punto | lettera ¢), secondo diversi profili di autorizzazione, potranno accedere in

lase di consultazions esclusivamente alla Sezione Monitoragaio degli Appaki.
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Art. 16
Attvita delle imprese

Al fini del conseguiménto dells doeumentazione antimatia, le stazioni appaltand e Confdustia
acquisiscono dallimpresa, tamite la comunicazione alla Banca Dati RUL le dichiarazioni sostitutive di
certificazions ¢ le dichiarazioni sostitutive defl'ano di notorietd &1 cui agh-articoli 46 ¢ 47 del decreto ded
Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n.43, atestanti 1 dati previsti dall'anticolo 33 dl
medesimo Codice delle leagi antimatia, nonché il numero del codice fiscale e defla partita IVA
dell'impresa stessa, _
fn attunzione dei protocolli di legalitd Iimpresa aggindicataria, pev effetio dell’estensione a tuui 5
soggelti appartenenti alla "filiera delle imprese”, nei termini indicati dat protocolli stessi deli'obblign 4
assoggettarst al regime delle informazioni prefenizie di cui al Codice Antimafia, curerd aequsizione ¢
comunicazione dei dati relativi alle imprese della filiera al fine della richiesta di rilasciv
deltinformazione antirafia,
Al fine del monitoraggio degli appalti I"impresa aggiudicataria curerd la comunicazione di ogm dato
necessario ad implensentare 1" Anagrafe degli esecutori, concernente i soggetti e gl aperatori ceonosics
aggiudicatari ed affidatari, nonchd ogni altro soggetto della “filiera defle imprese”. Tale Anagrafe deve
conteners | seguent inforomzont essenziali
a} individuazione anagrafica del soggetto dirpresa o delfaperatore econonied;
b) tipologia ¢ importo del contralio, subconlratio o subappalio;
g} annotazioni relative a modifiche intervenute nell'assetto proprislario o manageriale del soggetto
imprenditoriale, nonché relative al dirsttore teenico;
d) annolaziani relative all'cventuale perdita del contratto, sulcontratto o subuppale, con sintehea
indicazione della connessa motivazione, ¢ applicazione della relativa penale pecuniaria;
g) indicazione del conto dedicato,
Iroltre anche al fine di conferire massima efficacia agli interventi di accesse ai cantien dispos dat
Prefeti ai sensi dellacticolo 2 della legge n.94/2009 od a successivo decreto n. 130 del 10 settembre
2016, Vimpresa aggludicataria dovrd curare la comunicazione del "Piano di controtlo coordinaro dof
cantiere e del subcantiere”,
[Hmpresa affidataria principale, che alluopo individua un proprio referente di cantiere, deve fornire.
con cadenza setimanale, il plano-delle informazioni (anche detio setriminale di cantizre) relative:
a} alle ditte che intervengono sul cantiere, » qualsnque titolo risulting coinvolte:
bY af mezzi impiegati, indicandone gli estremi identificativi ¢ i nominative del propristario;
¢} a personale deile difte la cui presenza & prevista in cantiere nelf'arco di validied temporale det
piano, con relativa indicazione nominativa),
d) alle persone. che per motivi diversi da quelli indicad al pumio precedenie, risulting comungue
autorizzate ailaceesso i cantiere.
Per assicwrare il concreto rispeto del piano di informmaziomi, ¢ conseguenigmente, proservame
Pafficacia, & alivest necessario che i) referente di cantiere comunichi senza ritardo ogni eventuale
variazione che dovesse intervenine relativa ai dati gid inseriti nel plano stesso.
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At 17
Curatteristiche defle credensiali € wtenticazions

. Per leffettuazione di operazioni ¢ seedsso, di imuissione ¢ aygiormamento, di comunicazione dei

dati § soggety legittimati doveanno preventivamente munirs{ delle eredenziati di autenticazione ¢ del

certificato abilitante Navivazione def colfegamenta slla VPN per connettonsi in sicuresza alla Banca

dati RUL seconde le modalitd che saranno specificate in apposito Documento Tecnico.

Le credenziali di autenticazione ¢ T cértificati abilitant di cui al conuna | consistouo di cortificati

digitali protetti de un mecesaisme di sutenticarione forte.

Le oredenzialt di autenticazione sono asseimate individuaimente affoperatore; ad esse sard associnio

i profilo di anterizzazione della categoria di soggetti tegittimati.

3. Le eredenziali di autenticazione non possena essere utilizzate per esecuzions &t operazion diverse
da quelle previste dal profilo di autorizzazione per cui soro rilasciate.

%]

Per gli adempimenti connessi al funzionamento della sezione in argomento devono

essere attivate e seguenti fasi:

1| INDIVIDUAZIONE DEL RUL- DIA RUL - DIA Entro il 3 Ottohre 2014
IDENTIFICAZIONE £ RUL - DIA ;

2 | AUTENTICAZIONE DEL RUL-DIA 7 Entrol 3 Ottobre 2014
CERTIFICAZIONE DELLE RUL - Prefettura

3 POSTAZION: Dal 6 al 10 Ottobre 2014

4 | FORMAZIONE RUL ©RUL Dal 6 al 9 Ottobre 2014

5 | PROVE FUNZIONAMENTO RUL 16,17, 20, 21 Ottobre 2014
PRIMO POPOLAMENTO SEZIONE | RUL - Prefettura :

6 ANTIMAFIA Dat 28 al 31 Ottobre 2014

2.1 INDIVIDUAZIONE DEL RUL

Ove le SS.LL non abbiano ancora provveduto, & necessario che provvedano ad
individuare tra i dipendenti il Responsabile unico della Legalitd comunicandone il

nominativo alla Prefettura come richiesto con nota del 26 settembre 2014.

2.2 IDENTIFICAZIONE E. AUTENTICAZIQNE DEL RESPOMSABILE UNICO DELLA LEGALITA’ (RUL}

{entro il 3 ottobre 2014)
L'accesso alla BANCA DATI RUL & assicurato mediante un software atto a garantire

Videntificazione della postazione, dalla quale saranno eseguite le operazioni sulia
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Banca Dati ed un sistema di autenticazione forte che abilita sia all'identificazione
univoca, sia al tracciamento dell operatore che effettua il trattamento dei dati.

Pertanto, [interconnessione avverrd tramite un sistema di autenticazione e

profilazione degli utenti.

A tale fine, i Sigg.ri Responsabili Unici della Legalita, dovranno trasmettere {con

Posta Elettronica Certificatal entro e non oltre venerdi 3 ottobre 2014, al
seguente indirizzo di posta elettronica certificata

protocollo.prefle@pec.interno.it, le schede anagrafiche (secondo lo schema

e le modalita indicate nell‘altegato N.1} dei soggetti che saranno abilitati da
questo Ufficio all'accesso alla Banca Dati, inserendo nell’'oggetto la seguente
Ystringa" BORUL - ANTIMAFIA,

Solo dopo I'acquisizione delle citate schede, questo Ufficio provvedera a generare

le credenziali d’accesso per gh operatori e i gectificati digitall per le postazioni

individuate. |l tutto verrd trasmesso alfindirizzo e-mail indicato, insieme alle

indicazioni utili alVinstaliazione.

2.3 CERTIFICAZIONE DELLE POSTAZION! {dal 6 al 10 ottobre 2014)

Ogni Ufficio provvederd all’installazione dei certificati suddetti e al primo accesso
alla procedura che dovra avvenire entro e non oltre venerdi 10 ottabre 2014,
U'Ufficio Informatico della Prefettura di Lecce garantird lassistenza e il supporto

tecnico anche tramite I'indirlizzo mail informatica.pref lecce@interno.it .

2.4 EASE DI FORMAZIONE RUL {dal 6 af 9 ottobre 2014}

Dal 6 ottabre p.v., secondo il calendario di seguito indicato, avré inizio la fase di

formaziotie che vedra coinvelti i RUL

La formazione verrd curata dalla ditta CLIO.COM, in due differenti modalita:

a) in modalita on-site presso la propria sede, nei giorni e negli orafi di seguito
indicati.

b} in modalitd on-fine accedendo ad appositi mediabook predisposti nelia sezione

FORMAZIONE della piattaforma www.architetturadelialegalita.it.




Al riguardo, si invitano i soggetti in indirizzo ad assicurare la partecipazione dei

RUL in aula alfattivity formativa, in quanto essenzial
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e al processo di attuazione o

messa in esercizio della Banca Dati, nonché alla sua piena operativita.

Sede: Clio.Com Via 95 Reggimento Fanteria 70, Lecce

Orario: dalie ore 9:00 alte 13:00 e dalle ore 14:00 alle 15:00

Lunedi 6 ottobre: GRUPPO 1

E_cqu_arica del Capo fDiso Ortella Specchia—
Alessano | Gagliano del Capo | Pata Spongano
lﬂ:drano Miggiano Presicée Tiggiano
Castrigrnano del Capo | Minervino di Lecce Ruoffane Tricase

| Castro Moantesano Salentino | Salve _'

Corsano Morciano di Leuca Santa Cesarea Terme‘l

Martedi 7 ottobre: GRUPPO 2

I—Bavgnolo del Saleato | Cursi Melpignano | Sogliano Cavour
Calimera Cutrofiano | Muro Leccese | Soleto

Cannole Giurdignano | Otranto Sternatia ]
Carpignano Salentino | Maglie Palmariggi Surano

LCast‘rignano de’ Greci ! Martano Poggiardo Uggiano La Chiesa
[Corigfiano d'Otranto | Martignano | Scorrano Zollino

Mercoledi 8 ottobre; GRUPPO 3

?Iezio Collepasso Nardd Taurisano
Alliste Gafatina Neviano Taviano
Aradec Galatone Parabita Tuglie
Caprarica ditecce | Gallipoli Racale Ugento
Casarano Lizzanello Sannicola

Castri di Lecce Matino Sech ]

 Cavalling Melissano [ Supersano ;
Giovedi 9 ottobre; GRUPPO 4
F—,C!\?zr;esano Lecee Porto Cesareo Squinzano R
Botrtgno Lequile Salice Salentino Surbo

Campi Salentina | Leverano | San Casslano Trepuzzi )
Carmiano Melendugno _i.San Cesario di Lecce | Veglie
Copertino Monteroni di Lecce San Donato di Lecce | Vernole
Giuggianello Mociglta 3an Pietre in Lama Ulteriori
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amministrazi
Guagnano Novoli Sanarica ani.

2.5 FASE DI PROVE {dal 16-17 20-21 Qttobre 2014}

Conclusa fa fase della farmazione e al fine di testare le funzionalita previste della
BDRUL & stato cafendarizzato un ciclo di prove:

» Giovedi 16 e Venerdi 17 Ottobre

« Lunedi 20 e Martedi 21 Ottobre,

Con separata circolare verranno fornite le-opportune indicazioni aparative,

2.6 ASE DI PRIMO POPOLAMENTO (dal 28 al 31 ottobre 2014)

[l primo popolamento defla 8DRUL, relativamente alla !Eezicme ANTIMAFIAL sar3

assicurato in parte da questa Prefettura e in parte dai RUL:
s la Prefettura provvedera ad inserire fe informazioni Antimafia rilasciate da
non piit di dodici mesi, ai sensi del Decreto fegislativo n. 159/2011;
¢ | RUL pravvederanno ad inserire tutti i Bandi di Gara per cui non si SOno

ancora concluse le Gare d’'Appalto.
3. Sezione: MONITORAGGIO

Soggetti interessati:
al D.LA
B) Gruppo G.LA.

Riferimenti Disciplinare di Funzionamente defla Banca Dati: articolo 21,

Si riporta di seguito Varticolo 21 del Disciplinare di Funzionamento defia Banca Dati

che dettaglia il funzionamento della sezione in oggetto.
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Art2l
Autivita f mosioraggio

Al tine-di prevenive tentativi di infiltrazione mafioss’ nef settore degli appalli ¢ di migliorare gli standard
degli eventuali aceessi al cantiord, |a banca dati, alimentata dalle imprese tramite le stazioni appaltanti,
pertetterd un monitoraggio delle appalti di opere, béni ¢ servizi:
a) uivinterrogazione su dath aituali e storiel concementi bendi di gara, contratll, imprese,
maestianze, mess;
by servizi di query, reporting, metrichie ¢ indicatort di performance (KPY) ¢ analysis delle
nformazion;
¢) funzionalits “scorchoard”™, combinandn gl elementi deba dushbagrd, intesa come fo stalc
deltanalist ad uno specitico punto temporale ¢ déllo scorecard, ehe mostra il progresso del
sistema cirea specificl oblettivi di interesse, conseniendo all wente di avere sotte controila &
situazione complessiva;
d} rappresentazione tramite cruscoto dei fattori di tischio individuati,
Inolire I"alimentazione primaria del sisiema a cura delle imprese ¢ stazioni appalianti vend integrata do
una alimentazione secondaria effettusta dal'operatore prefettizio a seguito degli accertamenti realizzati,
tramite te banche dati esterne, dal gruppo GIA, per supportare le atlivita di coreelazione ed analisi,

Per gli adempimenti connessi al funzionamento della sezione in argomento devono

essere attivate le seguenti fasi:

ey AT T i it B b B&E],
| IDENTIFICAZIONE E OPERATORI GRUPPO Entio il 3 Ottobre
1 | AUTENTICAZIONE DEE SOGGETT! DIAE GlA 201‘4

INCARICATI
2 | CERTIFICAZIONE DELLE POSTAZIONI

OPERATORI GRUPPO | Dal6 al 10 Ottobre |

DIAE GIA 2014 ]
3 | FORMAZIONE D.LA. OPERATORI D.LA. 2 ottobre
4 | FORMAZIONE GRUPPO G.J.A, OPERATORI G.ILA, 31 Ottobire 2014

3.3 IDENTIFICAZIONE E AUTENTICAZIONE DE| SOGGETT! INCARICATI fentro il 3°

ottobre 2014}
~ Secondo le stesse modalits di comunicazione previste al punto 1 e 2 (SEZIONE
ANTIMAFIA) per i RUL:
3} il Cape centro DIA comunichera alla Prefettura | nominativi degli Ufficiali di
polizia giudiziaria autorizzati ad accedere alla BORUL

b) gli appartenenti al Gruppo GIA comunichéranno le generalita dei soggetti
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che saranno abilitati all'accesso alla BDRUL,

| soggetti identificati, dovranno trasmettere (con Paosta Eletironica

Certificata) entro e non oltre venerdi 3 ottobre 2014, al seguente indirizzo

di posta elettronica certificata protocolio.prefle@pec.interna.it, le schede
anagrafiche (secondo lo schema e le modalita indicate nell’allegato N.1)
dei soggetti che saranno ahilitati da questo Ufficio all‘accesso alla Banca Dati,

_inserendo nell’oggetto, fa seguernte "stringa” : BDRUL —~ MONITORAGGIO.

3.2 CERTIFICAZIONE DELLE POSTAZIONS (daiﬁ ai 10 ottabre 2014}

Ogni Ufficio provvedera ali’mstallazmne dei certificati suddetti e al primo accesso
alla procedura che dovra awemre entro e non oltre venerdi 10 ottohre 2014,
F

L'Ufficio informatico del!a Prefettura di Lecce garantira {"assistenza e il supporto'

tecnico anche tramlte indirizzo mail informatica.pref !ecce@mterno it .

3.3 FORMAZIONE INCARICATI D.LA,

Comq,.r‘zippresentato con distinta nota la formazione avra fuogo il prossimo due
ottobre presso i focali delfa CLIO COM., ‘ '
- Sede: Clio.Com Via 95 Reggimento Fanteria 70, Lecce

3.4 FORMAZIONE GRUPPO G.LA. (31 Ottabre 2014)

[‘attivith di formazione si terrd presso Vistituenda sala GIA di questa Prefettura il

31 ottobre prossimo al completamento delle attivita di popolamento BDRUL.




£.

k]

4. Sezione: ANTICORRUZIONE

Soggetti interessati;

a) Responsabili della prevenzione defla corruzione (RA.C)

b} Prefettura di Lecee — Area |l

Riferimenti Disciplinare di Funzionamento della Banca Dati; articolo 6,

St riporta  di seguito I'articolo 6 def Disciplinare di Funzionamento della Banca Dati che

prescrive gli adempimenti di competenza dei soggatti intereséati al fine del funzionamanto

della sezione.

At b

Sepfong Asticarnee iz
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Per le atdvitd di supponto in materia di Asticormuzione la Bares Dali RUL sard almentst con i dar

anagrafici ¢ professionali relutivi alle
altresi {1 rwolo; |

rifetimento ai quali Pelezivne o la nomisa sia di eomprtenm depli sessi sougetin

4}

b

Le aitivitd & inevfssions ded dast saranmo gestite, per differensd wrofili di awter

Frovinein

81}

Coming

b}

Congora
Uinione dot comuni
Aziende Spegiah

Istituzions fan, |14
O.lgs 267730003

livelli di competenza:

a)  daglhi End localt per (e candidature alle elezion;: provinciai e comunali o seguito dell any

Presidente dills Provineis

Componsnti Consighio Provineials
Commponentt Glunta provinciale

Aitre incarichi con womina Jf compeienzy del
Fresidente delta Provineia, def Consiglic
Provioeiale, della Liunt Provingale, degls
Aszessor] Provineinis

Sudaco

Componentd Giunts comunaie
Componcenit Consiglio comunale

Al inearichi con nomina di competenza del
Swndnco, Consiglio Comunale, detla Giunta
Comunale, degli Assessor Comunali
Fresidents

Componenti Consiglio & Amministrazione
Presidenty

Componenti del Consigl o delle Giuge
Presudente

Componenti Consighio di Amministravione
Presidente

Corpanenti Congiplio di Amndnistrazione

aperata dalla competenti Commissioni Gletiorali:
b3 .dal personale abilitato dell Area 1 delia Prc[auum di Lecpe per il prime popolamento ©

SLc

cessivi agglornaments dei dati refativi aghi Amministrator degli Enti locali,

candidatere o alle canche del sogyetii in cheren, speciticando
a data di nomina ¢ cessazione norche fa preserza i eventuell altri inendiehi con

TZramong eorrelati s

YRR

i
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1 Dirigente deli*Arca 11 si occuperd di verilicprs Uesattezzi detin conformitd deghi stessi alle
informazioni acquisite dai Coanuni interessati;

eb dagli utemi abilitet dad Comuni capofila per e ativitd di inseriniento, aggiomamento ¢
validazione dei doli celative al Consorat di ow af punto 2 letlera o)

d) dagh utenti ahilitati del Comuae sede dell" Unione, per e attivith di inserimento, apgiornamento
¢ validazione dei relativi dati di et al purto 2 lettors d);

¢) dal personale degh Bati Locali sbilitito per e adivitd di immissiong, sgglomamenio ¢
validazione dei dati relativi alle fetiere a1}, b1} o) ed D) del pusta §,

I RUL o | Responsabili defla Prevenzione dell' Anticorruzions degli Eni Lovali atesteranm

mensilmente ehe  datl ¢ le informazioni di cul, leitere aleld) ed o) del punte 2 siane conpleti o

attuadi,

Per gli adempimenti connessi al funzionamento della sezione in argomento devono

essere attivate le seguenti fasi:

Sl lﬁ'\:&% ; Gk
-1 | INDIVIDUAZIONE DEL RAC, RAC Entro il 3 Ottobre 2014
IDENTIEICAZIONE E RAC - )
- 3
2 | AUTENTICAZIONE DEL RA.C. Entro i 3 Ottobre 2014
CERTIFICAZIONE DELLE RAC - Prefettura
- 1 10 Ottoh
3 POSTAZIONI Dat g al 1l chire 2014
4 | FORMAZIONE R.A.C. RAC Dal 6 al 9 Ottobre 2014
5 | PROVE RAC. , RAC 16, 17, 20, 21 Ottobre 2014
PRIMC POPOLAMENTO SEZIGNE | RAC - Prefettura o
6 | ANTICORRUZIONE Dal 28 al 31 Ottobre 2014

4.1 INDIVIDUAZIONE DEL R.A.C.

Ove le SS.LL non abbiano ancora provveduto & necessario che proyvedano a

comunicare alla Prefstiura il Responsabile della prevenzione della Corruzione

come richiesto con nota del 26 settembre 2014,
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4.2 IDENTIFICAZIONE E AUTENTICAZIONE DEL RESPONSABILE  DELLA

PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE {RAC) (entro il 3 ottobre 2014}

Come per i RUL, l'interconnessione avverra tramite un sistema di autenticazione o

profilazione desli utent.

A tale fine, i Sigg.ri Responsabili della Prevenzione della Corruzione, dovranno

trasmettere (con Posta Elettronica Certificata) entro e non oltre venerdi 3
ottobre 2014, al seguente indirizzo di posta elettronica certificata

protocollo.prefle@pec.interno.it, le schede anagrafiche (secondo lo schema

& le modalitad indicate neil’allegato N.1} dei soggetti che saranno abilitati da
questo Ufficio all'accesso afla Banca Dati, inserendo nell’oggetto la seguente
"stringa" BDRUL - ANTICORRUZIONE.

Solo dopo Facguisizione delle citate schede, questo Ufficio provvedera a generare

le credenziali d'a - ccesso per gli operatori e i certificati digitoli per le postazioni

individuate. Il tutto verrd trasmesso all'indirizzo e-mail indicato, insieme alle

indicazioni utili allinstaltazione.

4.3 CERTIFICAZIONE DELLE POSTAZION! (dal 6 a} 10 ottobre 2014}

Ogni Ufficio provvedera allinstallazione dei certificati suddetti e al primo accesso
alla procedura che dovra awenire entro e non oltre venerdi 10 ottobre 2014,
L'Ufficio Informatico della Prefettura di Lecce garantird V'assistenza e il supporto

tecnico anche tramite Findirizzo maif informatica.pref lecce@interno.it

4.4 EASE DI FORMAZIONE RAC

La formazione verrd curata dalla ditta CLIO.COM in modalith on-line accedendo ad
appositi mediabook predisposti neila sezione FORMAZIONE delfa piattaforma

www.architétturadellalegalita,it.

Con separata comunicazione (sempre ottraverso i riferimenti moil  indicati nei

precedenti punti) verranno fornite le opportune indicozioni operative,
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4.5 FASE DI PROVE [dal 16-17 20-21 Ottobre 2014)
Conclusa la fase delia formaziorie e al fine di testare le funzionalita previste della
BDRUL é stato calendarizzato un cicle di prove:
e Giovedi 16 e Venerdi 17 Ottobre
o Lunedi 20 e Martedi 21 Ottobre,

Con seporata circolare verranao fornite le opportune indicazioni operative,

4.6 FASE DI PRIMO POPOLAMENTO (dal 28 al 31 ottehre 2014)

Hi primo popolamente della BDRUL, relativamente alia'[sezione ANT[CORRUZIONEE

sara assicurato in parte da questa Prefettura e in parte dai Responsabili delfa
Prevenzione della Carruzione:

e la Prefettura prowederd al primo inserimento degli amministratod in
carica, quali: Presidente della Provincia, consiglieri e assessori provinciali,
sindaco, consiglieri e assessort comunali,

e i RAC prowederanno agli eventuali aggiornamenti delVelénco inserito dalla
Prefettura e all'inserimento, come gia chiesto con nota prot. n. 18114 def 6
Marzo 2014, degli altri incarichi previsti dall’art.6 comma c),.d}, e} ed {) del
disciplinare, ovvero:

a) Presidente e Componente del Consiglio di Araministrazione dei
Consorzi,

h) Presidente e Componente dei Consigli e delle Giunte delle Unione dei
comuni,

c) Consigliere di amministrazione e Presidents delle Aziende Speciali e
delle istituzioni di cul all’art. 114 del decreto legislativo 18 agosto2000,
n. 267.

In particolare, per quanto concerne Le Unioni del Comuni | dati
saranno inseriti o cura del Responsabile della Prevenzione della

Corruzione del Comune capofila ossia:
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Unione det Comuni

Comune Capofila

Serre Salentine Aradec
Entrotersa [druntino Bagnolo del Salento
Terre di Mezzo Botrugno

Nord Salento

Compi Salemting

Messapia

Cavaflino

Andrano, Spongano e Diso

Diso

Terra di Leuca

Gagliniio del Capo

Union 3

Lleverano

Terre di Acaya e di floca

Melendugno

Tarre d'Qriente

Mure Leccese

Acquarica del Capo ¢ Presicce

Presicce

Jonica Salenting

Racole.

Costa Orientale

Santg Cesaria Terme

Terra di Leuca bis Specchia
w@#ecia Salentina Sternatic o
Talassa - Mare di Leuca Trictise

| Responsabili della Prevenzione délla Corruzione, verificheranno, a seguito del primo
popolamento da parte della Prefettura ,che | dati inderiti siano attuali,

In caso contrario dovranno provvedere all'aggiornamento depli stessi, trasmettendo
unitamente all'aggiornamento informatico, si dovra provvedere all'invio defla copia digitale

della relativa delibera 0 del provwedimento di riferimento.




5. SISTEMA DI VIDEQCONFERENZA

Soggetti interessati:
a) Responsabile Unico della Legalita
b) Gruppo GIA;

¢} Prefettura di Leccs.

Riferimenti Disciglinare df Funzionamento della Banca Dati: articolo 6.

Si riporta di seguito V'articolo 7 def Disciplinare di Funzionamento della Bance Dati che

illustrz If funzionanento della infrastruttura tecnologica.

A7
Funzivnamento detla Strurea Teenolayice & Fideosonfirenza

1} sistema df videocontersngs permetter fo connessione intersttiva try | KU della Swzione sppaliaaie ¢
fa Prefettura i Lecee al fine di renlizzare, su rehissta det singolf RUL o su andvazione delin Prefeuura.
momenti di incontra oneling 2 di approfondimento delle tematiche canpesse alls legaiita,
(n generale ghi fnvontri avvanne ad oegetto:
o}l intervenute muodifiche legislative in aoaterin di provenzione del condizionamento
eriminalitd organizzata nel seitore connontcn;
by direwtive minfsteriali-o i organisimi con specifiche campetenze in materia 41 appult e i

el

prevenzione delia cormuzione.
fnolire sarneno cffettuall bimestralmente. incontd telomaticl wa | RUL v il pruppo GIA ab ine o

verifenre la lungonslitd del sistema.

Le modalita di accesso al sistema, 1 requisiti minimi richiesti nonché ogni eventuale

informazione di carattere tecnico-funzionale saranno comunicate con successiva circolare.

Si rimane in attesa di cortese cenno di assicurazione ed adempimento alindirizza

protacolle.prefle@pec.interno.it, facendo precedere ['opgetto dalla seguente "stringa"

BDRUL.

|
S
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[
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S

IALLEGATO 1

Oggetto: Richiesta di rilascio delle credenziali e/o certificati di accesso alla
Banca Dati RUL

Hl/La sottoscritto/a

in qualita di
presso

indirizzo______
CAP Provincia (LE)
Posta Eletfronica Certificata dellEnte

CHIEDE

sotto la propria personale responsabilita abilitazione allaccesso efo consultazione
della Banca dati Rul, per il seguente personale:

Totale Numero Utenti (in cifre e in lettere): /

COGNOME NOME CODICE FISCALE RUOLO!

Si allega alla presente lettera di trasmissione, per ogni nominativo indicato nella
precedente tabelia, :

1. copia def documento idi identificazione delloperatore (carta di identita, patente
di guida o passaparto);

2. la “dichiarazione di responsabilitd” debitamente firmata dall'operatore stesso
con [lindicazione dei propri dati anagrafici, delle informazioni utifi
alfidentificazione e certificazione della postazione utilizzata dallo stesso,

~nonché del Ruolo nella procedura Banca Dati Rul;

3. itiermini e e condizioni di utilizzo del servizio, debitamente datati e firmati.

Data Firma

la righiesta deve essere irasmessa dal proprio indirizzo PEC registrate sull'indice delle Pubbfiche
Amministrazioni [IPA) alfindirizzo protegallo.prefle@pec.interna. it indicands neiifoggeilo la seguente stringa:

SEZIONE ANTIMAEIA

SEZIONE ANTICORRUZICNE

BDRUL ~ANTICORRUZIONE

SEZIONE MONITORAGGIO

BORUL - MONITORAGGIO

Apvio aperarive “BDRUL" ~ Allepato n, T

! Ripoctare la voce indicata nella tabelia RUDLO 1N BAMCA DATI.RUL
PPt T et b . e S T T T TR S et ooy e S e NP St
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Dichigrozione di Responsabiﬁtéz

lif/La sottoscritio/a

DATI ANAGRAFIC

Codice fiscale
Cognome '
Nome

Data di Nascita
Nazione di Nascita ]
1 Provincia di Mascita

CAP e Comune di Nascita
tridirizzo di Residenza

CAP e Comune di Residenza
Provincta di Residenza
Sesso

{1 Maschio ] Femmina
[Carta d'identitd [0 Passaporto [ Patente di guida
Numero:
Rilascliato do:
Data riluscio:
Data oi scadenza:

Documento di riconoscimente

indirizzo mail
(esclusivamenite istituzionale)
Qualifica professicnale :
Telefona ufficio
_f.el tulare di sarvizio

Ruoto Banca DATI RUL

DICONFINDUSTRIA RESPONSABILE_IMPRESA CORSUAP ]

IRUL CIRUP | ORAC OENTE_LOCALE"

OGIA Cola

IPREF_OPER_AREA 1 | LIPREF_OPER_AREA_2 | OPREFETTO CIUFFICIO_CED
| CIPREF_DIRIG_AREA_1_| (IPREF_DIRIG_AREA_1_| TVICARIO

2z . .
diobitaments firmata dalloperatore stesse indicato nell’Allegato 1
'3 51 faccha riferimento alla Circolare i qul questo allegato € parte Integrante.

4 Si face

Avvle aperpip “RRRUL" ~ Allegaw-n.]

Iz siferimanta alla ircéiare - Setiang ANTICORRUKIONE.

S s

T Pag 236
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INFORMAZION! TECNICHE DELLA POSTAZIONE INFORMATICA
UTILIZZATA DAL SOTTOSCRIVENTE >

(IMPOSTAZIONI DI RETE

Indirizzo IP pubblico:
& possibile conoscere if proprio 1P anche
attraverse degli appositi servisi online,
Accederg dafla proprig postuzione ad uno
def sequenti linlc
http:/fwww Indirizzo-lp.com/
htfp:/ ferwrw whatismyip.com/
e scrivere neflo spazio acconto PINDIRIZZO
IR vestituito.

Subnet mask:

INFORMAZION! SUL SOFTWARE D BASE E APPLICATIVO

Sistema Operativo utilizzato: [0 wWindows
indicare fn versione e (i lveli di aggiornamento T
Esernpio: B3 Windows XP 5P3 E:l Linux
0 fos
0 Altre
Browser WEB findicare fa versiane} £l internet Explorer
Esempio: W inrernerx Explorer § O chrome
O Mozilla Firefox
(] Opera
) Altro

consapevole che le dichiarazioni mendaci, la falsitd negli atti e 'uso di atti falsi sono puniti con

le sanzioni previste dalle leggi in materia;

DICHIARA

o di aver preso visione dell'informativa legge 196/2003 “Tutela della privacy” e di aver
acconsentito 'utilizzo dei dati al fini previsti dalla legge;

¢ di aver letto attentamente ed accettato tutti i termini e fe condizioni di utilizzo del servizie
espressamente indicate nella presente liberatoria;

e di impegnarsi ad utilizzare | dati conenuti nella Banca dati RUL esclusivamente in
conformita agli scopi istituzionali per i quali gli stessi sono stati richiesti e nel rispetto della

normativa vigente;

4 Poy tafi informazioal rivolgersi ali'Ulficia informatico deaila propela struttura,

Lt oo I S A T b

e HH . A A P s P s Pt e

Avvio operative "BRRUL" - Megato n.} Pag.d a6
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o di essere responsabile della conservazione, con la massima riservatezza e diligenza, del
codice di identificazione {username) e della parola chiave (password) che consentono
{"accesso al sistema;

» di utilizzare |a postazione informatica indicata in detta Dichiarazione di Responsabilita e di

impegnarsi a comunicare ogni eventuale variazione dei dati tecnici in essa contenuti.

Data Firma

I} richiedente dovwrd fornitre in alfegato oifa presente dichiarazione, lo fotocopia del documento di identita

indicato.in corso di validita (0.0, 27 Luglio 2605 144}

Pagida6
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Termini e condizioni di utilizzo del servizio

Il servizio infarmatico & gestito dalla Prefettura di Lecce - Viafe XXV Luglio, — Lecce

H ritascio e [a gestione delle credenziali di accesso alla 8anca dati Rul sono amministrati dal’Ufficia (nformatico
defla Prefettura di Lecce {di seguito denominata Amministrazione),

Ognl comunicazions potra essere trasmessa allindirizzo PEC grotocofllo.prefle@oec.interng.it L'oggetto def
messaggio deve iniziare eigorosamaerite con I3 stringa “BORUL",

in caso df varlazioni cires Findirizzo PEC, 'Amministrazione provvederd a dame comunicazione con Posta
Elettronica Certificata a futti { soggetti registrati al Sistema.

1. Durata del servizia ed efficadia delfa liberatoria:

1.1 lapresente liberatoria ha efficacla-dalla data in cui ' Amministrazions avrd compreltate le operazion
di identificazione deli’utente e avra rllasciats le cradendali, le istruzioni necessarie al primo accesso
al servizio e if certificato da installare sulla postazione informatica {per gli accassi front-end con VPN
efa per gl accessi back-end).

12 UAmministrazione sl rserva B diritto di sospenders efo interropere efo variare, -in qualsiast
momento & senza onere di preavviso 1l servizio & non potrd comunqua essere considecate
responsabile nei confronti sta deil'utente che dl térzi per la intervenuta sospensione ovvero
interruzione. In tal caso, cesserd immediatamente ogni diritto dell’utente alfutilizzazione del
servizig.

13 LAmministrazione patra integrare efo modificare unilateralmente, in qualsiasi momento-e senza
preavvise, le condizioni e i terrini della presente liberatoria. Le eventual modifiche afo integrazioni
potranna essere comunicate alfutents tramite comunicazlone con PEC.

2. Ohblighi dell’utente:
2.1 'utente si impegna a non consentire F'utilizzo, a qualunque titole, dat servizio a ters, del cui
comportamento in rete st assume, aj sensi della presente liheratorls, comunque ld responsabifica,
a2 Lutente stimpegna a non utilizzare il servizio con madaliti che violino e legpi e | regolamenti vigenti,
2.3 Lutente siimpegna a+
= Utilizzare #l servizio per i fini pertinenti ¢ non eccedent le finalita intrinseche concesse;
*  Rispettare le regole e le indicazioni operative che gli verranno fornitt all‘atto della richiesta delle
credenziall di accesso al sistéma.

3.  Responsabilita:
3.1 V'utente si assume ognl responsabifitd circa il contenuto e le forme dei datl comunicati e inserlty
tramite i servizio e si impegna a.tenere indenne 'Amministeazione da ogni pretesa o arione che
dovesse essere rivalta all Amministrazione medesima.

4. Riservatezza:

4,1 V'accesso al servizio avviene mediante i datl di avtenticazione perscnali & fe indlcazioni operative
fornite dall’ Aroministrazione;
Vutente & informato del fatto che 12 contscenza delle proprie. credenziall da parte di terzi
copsentirebbe a questi ultimi utilizzo det servizio in nome delPutente medesimo. L'utentes &1 solo
et unico responsabile della conservazione & della riservatezza delle propeie credenziali e,
conseguentemente, rimane i solo ‘ed unico rasponsabile per tutti ghi usi, ad essa connessi e correlati
{ivi compresi danni e conseguenze progiudizieveli arrecati all Amministrazione e/o terzi), siano dal
medesimo utenie autorizzatl awwers non autarizzati. .

4.2 LUutente prende attc ed accetta Uesistenza del registro dei collegamenti {note come "log”)
mantenuto dal’Amministrazione. La stessa adotterd misure teeniche ed organizzative necessarie a
garantire Iz riservatezza di tale ragistro,

4.3 L'utenta & consapevole che la propria posiziona sard snpgetta a regolari controlli amministrativi,

Pag.8at
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5. Validita:

51

5.4

Le credanziali di autenticaizone sono vallde per un periode di dodici mest a decorrere dal giorno in
cul esse vengono attivate, Decorso tale periodo ne deva essere richiesto # rinnove secondo la
pracedura stabilita.

el caso di trasferimento ad altro incarico o di cessazione e sospiensione del rapporto di
digendenzz, entro- setlo giorni  dal  verificarsi  dell’evénto  futente deve darne
comunicazioneall’ Amministrazione.

L'utente si impegna a dare tempestiva comunicazione, dell’evetuale fueto, smarrimento o perdita
delfa password, Tale comunicazione deve avvenire tramite un servizio di posta eletironica certificata
invianda un messaggio altindirizeo protocollg.prefle@pec.internd.it
L'oggetta del messaggio deve iniziare rigorosamente ¢on fa stringa "BODRULY .

In ogni caso resta inteso che Putente sard responsabile déille conseguenze derivanti dal furto, dalla
peérdita o dallo samrrimanto di tale password. _

i primo aceesso deve essere escguito dall’utente entro 7 giorni & decorrere dal mbmento dil rilascio
del certificato installabile sulle postazioni, decorso tale termine le credeniiali concesse saranng
disattivate e sard necessario procedere a nuova richiasta.

6. Legge applicabile:

6.1

6.2

Data.

La presente liheratoria & disciplinata dalle leggi dello 5tato italiano. Par quanto nor espressamenta
previsto nefia presente liberatoria si applicano le norme vigenti.

Mel caso in cui alcune disposizigni contanute nelfa prsente liberatoria- fossero ritenute nulle e/o

invafide efo inafficact le restanti dovranno comunque ritenersi pienamente valide ed efficaci.

Firma

T Y S g o e e b
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